
PROSPETTO ASSENZE DEL PERSONALE DIPENDENTE MESE DI GENNAIO  2026

Servizio in Staff al Sindaco Ufficio Segreteria del Sindaco

Servizi di Staff al Segretario Generale  – Dir.  Dott.Brignola Valerio

1° settore Amministrativo/Contabile – Dir.  Dott. Giorgio Leccioli

Serv. Lavori Pubblici – Progetti Assegnati; Serv. Protezione Civile.

3° settore – Dir. Arch. Molossi Antonio Serv. Urbanistica, Edilizia Privata, Patrimonio, SUE, SUAP, Progetti Strategici – Aree Interne

4° settore – Dir. Ing. Gualandi Michele Progetti PNRR – PNC – Fondi Comunitari – Contratti e appalti

ASSENZE 1° SETTORE 2° SETTORE 3° SETTORE 4° SETTORE TOTALE

Malattie 0 2 1 0 3 5 11

Permessi 0 6 7 0 10 2 25

Sciopero 0 0 0 0 0 0 0

Aspettative 0 0 6 20 0 0 26

Cong. Straordinari ( Parentale / matrimoniale) 0 0 0 0 0 0 0

Infortuni sul Lavoro 0 0 0 0 0 0 0

Ferie 4 37 54 5 64 7 171

TOTALE 4 45 68 25 77 14 233

NR. DIPENDENTI GG. LAVORATIVE ASSENZE PRESENZE % ASSENZE

SERVIZIO IN STAFF AL SINDACO  1 25 4 21 16,00

SERVIZI DI STAFF AL SEGRETARIO GENERALE – DOTT. BRIGNOLA VALERIO 12 300 45 255 15,00

1°SETTORE – DIRIG. DOTT. LECCIOLI GIORGIO 18 450 68 382 15,11

2°SETTORE – DIR. ARCH. GHIRARDINI ALESSANDRO /AD INTERIM ARCH.ANTONIO MOLOSSI 3 75 25 50 33,33

3° SETTORE – DIR. ARCH. ANTONIO MOLOSSI 19 475 77 398 16,21

4° SETTORE – DIRIG. ING. GUALANDI MICHELE 5 125 14 111 11,20

TOTALE 58 1450 233,00 1217,00 16,07

Serv. Segreteria, Affari Generali e Gestione Risorse Umane; SS.DD.; Servizio Informatico, Servizio Controllo di Gestione, Anticorruzione 
e Trasparenza

Serv. AA.SS.; Serv. Pari Opportunità;  Serv. P.I., ERP, Teatro, Coordinamento Pedagogico; Serv. URP, Cultura, Turismo, Sport, 
Biblioteca, Archivio Storico; Serv. Ragioneria/bilancio, Serv. Tributi ed Economato

2° settore – Dir. Arch. Ghirardini Alessandro   AD INTERIM Dir. Arch. Molossi Antonio                   

SERVIZIO IN STAFF 
AL SINDACO

SERVIZI IN  STAFF 
AL SEGRETARIO


