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COMUNE DI CODIGORO

PROVINCIA DI FERRARA

NUCLEO DI VALUTAZIONE
Verbale n. 1 del 12/02/2024

Il Nucleo di valutazione in forma monocratica, nominato con decreto del Sindaco del Comune di Codigoro
(capofila per la gestione in forma associata del Nucleo tra i Comuni di Codigoro, Mesola e Goro) n. 2 del
20/01/2023, nella persona del Dott. Fabio Forti, si riunisce in data odierna, alle ore 15,00, per discutere il
seguente ordine del giorno:

1. Analisi e misurazione del Piano Dettagliato degli Obiettivi 2022.
k k %k k Kk k k Kk K %k Kk k k Kk ¥

In merito al punto all'o.d.g. il Nucleo prende in esame il monitoraggio a consuntivo del Piano dettagliato
degli obiettivi 2022, estrapolato direttamente dal gestionale in uso presso il Comune di Codigoro.

Tale documento evidenzia alcune criticita nella percentuale di realizzazione di diversi obiettivi; in qualche
caso le motivazioni inserite nel monitoraggio, a supporto del mancato o parziale raggiungimento, sono
state fatte proprie da questo Nucleo che, pertanto, ha provveduto a considerare “non valutabile”
I’obiettivo ai fini della valutazione della performance organizzativa e individuale.

Gli obiettivi che presentano queste caratteristiche sono i seguenti:

Codice |Descrizione % Real. |Note Valutabile |Gruppo Responsabile
2111-01 Realizzazione di una Zona Logistica Semplificta Z.L.S. - Caprile e 0% qbletl\vo non realizzato e NO ECO.1 - Infrastrutture GUALANDI / MOLOSS!
Pontemaodino rinviato al 2023
5110.01 |Rifunzionalizzazione spazi casi naturalistica di Cannevie e Torre della gy,  |oPlettivononrealizzatoe NO  |ECO2 - Paesaggio e turismo GUALANDI
Finanza rinviato al 2023 e successivi
5112-02 ?\gelverazlone ambleﬂntale e valorizzazione turistica - culturale del borgo 0% qbletl\vo non realizzato e . NO ECO 2 - Paesaggio e turismo GUALANDI
'Volano borgo antico’ rinviato al 2023 e successivi
tempistiche prima e seconda
6114-01 |Costruzione nuovo edificio denominato "Cubo” 0% |fase slittate, successive NO  |SOC.2 - Educazione, istruzione e formazione GUALANDI
riprogrammate
3111.01 |Realizzazione del secondo lotto primo stralcie della circonvallazione gy,  |oPlettivononrealizzatoe NO  |ECO.1 - Infrastrutture GUALANDI / MOLOSS!
cittadina rinviato al 2023 e successivi

Gli obiettivi valutabili concorrono, con la propria percentuale di realizzazione, alla performance
organizzativa di Ente nonché alla performance individuale di Settore, utilizzabile per la valutazione di
dipendenti e dirigenti del Comune di Codigoro; nello specifico tali obiettivi, di seguito opportunamente
analizzati dal Nucleo, portano complessivamente ad una performance organizzativa di Ente pari al 96,75%:

Codice [Deserzane % Real. [Nole Valitabie |Grupoo Responsabie [Sefiore [Descrizions U0
v [imviata parte prima e seconda TEG - SECONDO SETTORE - LLPP, PROGETTAZIONE, MANUTENZIONE
o1 |ce zione del ver o s R 21 pubs - s T ] -
1111-01 [Censimento & manutenzione del verde pubblico o |10 | |506.3 - Gura cegli spazi pubbiici (GHIRARDINI 2 |G SEooNDO ST
111102 [Catasto e manutenzione della segnaletica verticale 90%  |manca parte seconda fase Sl [SOC.3 - Cura degli spazi pubbiici GHIRARDINI 2 ;i%%f;%ig?ﬁfjan - LLPP, PROGETTAZIONE, MANUTENZIONE.
T112-03 |Pari opportunta 00% S| [SOC.1 - Una sodefs inclusiva [ECCioL T FARISOCIAL
111401 morosia 100% 5|__[50G.1 - Una societa inclusiva LECCIoLt 1 10 AFFARI SOCIALI
T207-01 |Ativia di Sportello Sociale 00% S| [50G.1- Una societd inclusiva LECCIoLT 1 10 AFFARI SOCIALI
1207-02 [Frogeti dinclusione sociale 100% S|_[S0C.1- Una societa inclusiva [Ecciout 1 10 AFFARI SOCIALI
4 [REgolameNto comunals perTa Gisciping di niervent Social & assisienza
1T e e eanantits stin 100% S [SOC.1 - Una societa inclusiva Lecciou 1* [SOC - SERVIZIO AFFARI SOCIALI
1207-04 |"redisposizions del Piano di Zona disirettuale per la salute ed il 100% 8l |80G1 - Una sodietd inclusiva Leceiou 1+ [SOC - SERVIZIO AFFARI SOCIALI
benessere sociale 201812021 e programma attuativo 2022
2rior [[Ersone s mig:;m,eor:,[;;i‘ZDS,,“JJ:;?;D”'“”J‘S © deIRegolamentoper | yong, SI [1- Miglioramenta assefto organizzativo (seoretario)  [MONTEMURRO fRUOPFOLO | STF  |GEN - SEGRETARIO GENERALE - SERVIZI DI STAFF
T273-01 |Nuovo regolamento economato T00% ST i ko asseito organzzaive CECoion T+ |TRB - SERVIZIO TRIBUTI - ECONONATO
121302 [Contrasto TMU-TAST T00% ST [&- Gesfione efficace ed effivients LECCIoLt T |TRE - SERVIZIO TRIEUTI- ECONOMATO
1213-03 |Nuovo G contabilta 100% SI_|1- Migiorament [ECoioLt T |CON- PRIMO SETTORE - AREA AMMINISTRATIVO / CONTABILE
Nuovo G Comunale d vigianza B _ . - - N
12130 e e aton 100% S |1- Miglioramento assetto organizzative (GUALANDI/ MOLOSSI 3 |SUR - TERZO SETTORE - URBANISTICA, EDILIZIA PRIVATA, SUE
121305 [Modfea ed ntegrazione Regolamento Gomunale perfa elebrazione 100% st [1- Migiioramento assetto erganizzativo onTEMURRO /RUOPPOLO | STF [DEM - SERVIZIDEMOGRAFICI
T273-05 [Estensione dell ilizZ0 del o documernto” T00% ST_[4- Gestions efficace ed efficents MONTEMURRG/RUOFPOLO | STF_|SEG - SERVIZIO SEGRETERIA
131101 ""‘J‘i‘g’i’;‘i’w quaita dei dati pubblicati nela sezione Amministrazione 100% S [3-Trasparenza eq anticormuzione [MONTEMURRO /RUOPPOLO | STF |GEN - SEGRETARIO GENERALE - SERVIZI DI STAFF
TAT1-01 | Aggiomamento dsl codice df comporamento T00% ST [3-Trasparenza ed anticomizions MONTEMURRO/RUOPPOLO | STF_|SEG - SERVIZIO SEGRETERIA
TAT2-01 [Frogramma di aZioni Insgrate per [a prevenzions el comuzions 90% _[Fepor controll ST_[3- Trasparenza ed anticomzions (segrefanio] MONTEMURRO /RUDPFOLO | STF_|GEN - SEGRETARIO GENERALE - SERVIZI DI STAFF
1412-02 | Assistenza giuridico amminisiraiva 100% S|_[3-Trasparenza ed MONTEMURRO /RUOPPOLO | STF [GEN - SEGRETARIO GENERALE - SERVIZI DI STAFE
1511-01 |[MPIEMENIaZIoNe NUOVE nZon € potenzialia Nuovo SoftWare GesIONAE | gy, | inyiata parte prima fase S [2- Innovazione ed alla transizione digitale MONTEMURRO /RUOPPOLO | STF  [PM- SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE

a supporto del Comando
1511-02 ﬁﬁ:g”:‘r’c ;Zj‘;“:fnéa pubbiica in aftuaziona alle Direttive emanate dal 100% sl |sOC.4 - Codigoro ordinata e sicura [MONTEMURRO /RUOPPOLO | STF |PM - SERVIZIC POLIZIA MUNICIPALE

Vigilanza in materia ambientale & z00fla - uoVQ sisterna di

Bz | 100% S [806.4- Codigoro ordinata e sicura MONTEMURRO / RUOPPOLO | STF [PM - SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE
orio & nuovi sistemi d videosorveglianza 50% _|rinviata seconda fase S|__|50C.4- Couigoro ordinata e sicura MONTEMURRO /RUOPFOLO | STF_[PM- SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE
dal T00% ST [SOC 2~ Codigoro ordinata @ sicura, MONTEMURRO /RUOFFOLO | STF_[PM - SERVIZIO FOLIZIA MUNICIPALE
3112-01 |Fromezione della costituzione di Comunita Energetiche Rinnovabii 100% g1 |AMB1 - Nuovo modello d Z2ato, democratico & ;a1 ANDI/ MOLOSS! 3*  |SUR- TERZO SETTORE - URBANISTICA, EDILIZIA PRIVATA, SUE
sostenibile per il sttore dellenergia
14111-01 [Sviluppo di una rete integrata di 0T e di sistemi per fntelligenza dellacitid | 95%  [Inee guida sensori SI [2- Innovazione ed alla transizione digtale MONTEMURRO RUOPPOLO | STF [INF - SERVIZIO INFORMATICO
[4712-01 [Adozions della nuova Agenda digitale locale del Comune di Codigoro 95% |in corso 2022.2023 SI__|2- Innovazione ed alla transizione digitale MONTEMURRO /RUOFFOLO | STF_[INF - SERVIZIO INFORMATICO
[AT2-01 |Awvio df un progetto spermentale di sportelo d faciltazione dgiale T00% ST|2- Innovazione ed alla tansizione digials MONTEMURRO /RUOPFOLO | STF_[INF - SERVIZIO INFORMATICO
411401 [D di 2t & documenti dei servizi demografici 100% S| [2- Innovazione ed alla ransizione digitale MONTEMURRO/RUOPFOLO | STF_[DEM - SERVIZI DEMOGRAFICI
[4114-02 [Aumenio del numero di senizi online 100% SI__|2- Innovazione ed alla transizione digitale [MONTEMURRO /RUOPPOLO | STF_[INF - SERVIZIO INFORMATICO
Acquisizione € messa in produzione di UNa versione superiore del - e - N uon - o se
e | e e 100% S| [2- Innovazione ed alla transizione digtale MONTEMURRO /RUOPPOLO | STF  |SEG - SERVIZIO SEGRETERIA
oo oaazana o Zvccenton Ercana L IS wra— Ew 3 [SUR TERZD SETTORE - URBANISTIGA S0 PRIVATA SUE
ftemaistiche prima & seconda -
S0l per Finan e . . . , . |PNR- QUARTO SETTORE - PROGETTI SPECIALI PNRR, AREE INTERNE
5111-01 |Realizzazione di un nuove Folo per linfanzia 85%  |fase sitate, successive sl |s06.2 - Educazione, istruzione € formazione GuaLANDI P e e g L e
riprogrammate
" — ftempistiche prima & saconda -
Ampliamento plesso scolastico di Pontelangorino per Ia realizzazione di . che . _ ! . |PNR- QUARTO SETTORE - PROGETTI SPECIALI, PNRR, AREE INTERNE,
11201 [PIATENO Pleseo e 85%  [fase sitate, successive sI |80C2- Educazione, struzione & formazione GuaLANDI B el et g LAt
riprogrammate
ftempistiche prima & seconda -
e e - ; g . |PNR- QUARTO SETTORE - PROGETTI SPECIALI PNRR, AREE INTERNE
5113-01 |Realizzazions diuna nuova palestra al senvizio della scuola Primania % [ase st scoessve I |S0C.2 - Educazions, istruzione & formazions GuaLANDI R el et i LA e
SR 7 SERY 7 & =
211 o1 [Fo S € e g w1 - o [5002 - Eavenmons, rrvmtme = frmamone [ [P ST PR STRUIONE FORIAZINE PROFESSIONALE
Servizi di monsa, 1asporio, pre-5cuola, SUPRON scolasiico @l bambini i y N S oo ; . [PI- SERVIZIO PUBBLIGA ISTRUZIGNE. FORMAZIONE PROFESSIGNALE -
31201 [ e v 95%  [rinviata parte terza fase s |S0G:2- Educarione, istruzione & formazione L ecoiou v [fLaERann
631301 [Inclusione e contrasto del disagio dele giavani generazioni 05% |inviata parte prima fase S [30C.2- Educazione, istruziane ¢ formazione Lecciou 1 R IERIE0 PUBBLICA ISTRUZIONE, FORMAZIONE PROFESSIONALE -
6411-01 ed nelle attivita extrascolastich 100% $l |30C.2 - Educazione, istruzione & formazione Lecciou 1 ';gﬁﬁgﬂ'é%iuaaum ISTRUZIONE, FORMAZIONE PROFESSIONALE -
7113-01 [Slow tourism con una marcia in pil 100% s |Eco:2- Paesaggio e urismo LecoioLl 4+ |URE - SERVIZIO URP, CULTURA, TURISMO, SPORT, BIBLIOTECA,
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Le risultanze della presente misurazione verranno successivamente utilizzate dal Nucleo di Valutazione per
definire le valutazioni dei dirigenti e saranno a supporto della Relazione della Performance 2022, atto che
conclude l'intero processo di misurazione e valutazione delle prestazioni rese dal Comune di Codigoro.

Il presente verbale viene trasmesso alla Giunta Comunale, per il tramite del servizio Personale, al fine di
prendere atto della misurazione del Piano dettagliato degli obiettivi 2022 e poter successivamente
procedere, acquisita la proposta di valutazione della dirigenza operata dal Nucleo, all'approvazione della
Relazione sulla Performance 2022.

Alle ore 18,00, terminati gli argomenti in discussione, Il Nucleo scioglie la seduta redigendo il presente
verbale che consta di n. 2 pagine.

IL NUCLEO DI VALUTAZ)IONE
P A
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Dott. Fabio Forti __ - <=

% , 4
e

COMUNE DI CODIGORO

PROVINCIA DI FERRARA

U nione dei “Comuni

Teerre del Delta . . .
T — Nucleo di Valutazione Monocratico



