
COMUNE DI CODIGORO
Provincia di Ferrara

SERVIZIO SEGRETERIA
UFFICIO PERSONALE

Protocollo generale dei decreti sindacali
DECRETO N. 32 DEL 01/12/2022 

OGGETTO:  CONFERIMENTO  INCARICO  DIRIGENZIALE  A  TEMPO 
INDETERMINATO  E  TEMPO  PIENO  3  °  SETTORE  "URBANISTICA - 
EDILIZA  PRIVATA  -  SUE  –  SUAP,  COMMERCIO,  AGRICOLTURA, 
ARTIGIANATO  -   AMBIENTE  E  TERRITORIO  "  ARCH.  MOLOSSI 
ANTONIO . 

IL SINDACO

Premesso che:

• Con  deliberazione   di  giunta  comunale  nr.  147  del  06/12/2021  e 

successivamente  con  deliberazione nr.148 si è provveduto ad approvare il  
nuovo assetto  organizzativo  dell'Ente  e  piano dei  fabbisogni  di  personale  
2021/2023;

• Con deliberazione di giunta comunale nr. 34 del  30/03/2022 viene rivista la  

struttura  organizzativa  dell'Ente,  e  la  programmazione  triennale  dei 
fabbisogni di personale per il triennio 2022 -2023-2024;

• Con determinazione nr. 464 del 21/10/2022,  a seguito di concorso pubblico,  

conclusosi in data 20/10/2022 con l'approvazione dei verbali e la nomina del  



vincitore   -  Arch.  Molossi  Antonio,   si  è  stabilito  di  procedere 
all'assunzione ,  a  tempo pieno e  indeterminato,  a far  data  dal  01/12/2022 
dell'Arch. Molossi Antonio, con profilo professionale di “Dirigente” ;

Ritenuto,  per  quanto  sopra  esposto,  di  conferire  all'Arch.  Molossi  Antonio 
l'incarico a ricoprire il  posto di  Dirigente  del  3° Settore “Urbanistica  – edilizia  
privata – Sue - Suap, commercio, agricoltura, artigianato - ambiente e territorio”,  
procedendo  ad  apposita  stipula  di  contratto  individuale,  con  decorrenza  
01/12/2022    relativamente  alle  materie  riferibili  ai  servizi  ricompresi  nel  3° 
settore,  come  individuati  con  delibere  di  Giunta  nr.  147/2022  –  148/2022  e  
successivamente con D.G. 34 DEL 30/03/2022;

Ritenuto, altresì di corrispondere, in via provvisoria, all'Arch. Molossi Antonio 
il  trattamento  economico  previsto  dal  vigente  CCNL  dell'area  della  Dirigenza  
EE.LL., compresa la retribuzione di posizione nella misura di € 11.942,71 annue 
per 13 mensilità, nonché la retribuzione di risultato nella misura  del 15% della 
retribuzione di posizione, da corrispondersi previa verifica dei risultati di gestione  
conseguiti  in  coerenza  con  gli  obiettivi  annuali  assegnati,  soggetto  agli  
aggiornamenti  contrattuali,  in  applicazione   dell'art.110  del  TUEL    e  del  
Regolamento degli uffici e dei Servizi del Comune di Codigoro;

Visti:

• il comma 10  dell'art.50 del D.Lgs 267/2000, ai sensi del quale il Sindaco  

nomina i  responsabili  degli  uffici  e  dei  servizi,  attribuisce e  definisce gli  
incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalità  
ed i criteri stabiliti dagli artt. 109 e 110 del TUEL, nonché dallo Statuto e 
regolamenti comunali;

• il  comma 6  del  vigente  regolamento  di  organizzazione  degli  uffici  e  dei 

servizi,  approvato  con  deliberazione  della  Giunta  Comunale  nr.188  del 
12/12/2017,  che  disciplina  il  procedimento  per  il  conferimento  degli  
incarichi dirigenziali, i  relativi compiti e responsabilità , nonché la revoca 
degli stessi;

Visto,  inoltre,  il  proprio  decreto  nr.  8  del  07/02/2022,  avente  ad  oggetto: 
”Attribuzione  incarico  dirigenziale  ad  interim  all'Ing.  Michele  Gualandi  del  3° 
settore  -”Urbanistica-edilizia  privata–Sue  -  Suap  –  ambiente  e  territorio  – 
commercio,  agricoltura,  artigianato  dal  07/02/2022”,  con  validità  fino  alla 
copertura del posto  vacante;

DECRETA



1. di  conferire  l'incarico  a  ricoprire  il  posto  di  Dirigente  3°  Settore 
“Urbanistica  –  Edilizia  privata  –  Sue  –  Suap,  commercio,  agricoltura, 
artigianato - Ambiente e Territorio”, a tempo pieno e determinato, all'Arch. 
Molossi  Antonio,  relativamente alle materie riferibili  ai  servizi  ricompresi  
nel 3° Settore, come individuate nella deliberazione  di Giunta Comunale nr. 
34 del 30/03/2022, ai sensi e per gli effetti  dell'art. 50 del TUEL;

2. Di stabilire che la durata dell'incarico conferito è a decorrere dalla data del 
01/12/2022 , fino alla scadenza del mandato amministrativo in corso, fatti 
salvi i casi di revoca anticipata dell'incarico, come previsto dalla legge e dai 
contratti  collettivi  nazionali  di  lavoro,  nonché   per  sopravvenute  mutate 
esigenze organizzative;

3. Di revocare, contestualmente, l'incarico conferito all'Ing. Gualandi Michele, 
con decreto  8 del 07/02/2022, per la attribuzione delle funzioni dirigenziali  
ad interim  afferenti il 3^ settore.

4. Di  dare  atto  che  il  Dirigente  del  Servizio  Personale  provvederà  agli  atti  
consequenziali,  ed  in  particolar  modo  alla  sottoscrizione  del  contratto 
individuale di lavoro, tenendo conto dei requisiti fondamentali stabiliti dal  
presente provvedimento.

Codigoro, 01/12/2022 Il Sindaco
ZANARDI ALICE

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)


