OPERAZIONE TRASPARENZA MARZO 2022

PROSPETTO ASSENZE DEL PERSONALE DIPENDENTE MESE DI MARZO 2022

Servizio in Staff al Sindaco

Segreteria del Sindaco

Servizi di staff — Segretario Generale

Segreteria e Personale, SS.DD., Servizio Informatico, P.M.

1° settore Amministrativo/Contabile — Dir. Ad interim Dr. Francesco Montemurro

AA.SS., P.I.-ERP-Teatro, URP-informagiovani e Biblioteca, Ragioneria, Tributi ed Economato

2° settore - Dir. Arch. Ghirardini Alessandro

Lavori Pubblici, Progettazione, Manutenzione, Protezione Civile

3° settore - Dir. Ad interim Ing. Gualandi Michele

Urbanistica, Edilizia Privata, SUE, SUAP, Commercio, Artigianato, Agricoltura, Ambiente, Territorio

4° settore — Dir. Ing. Gualandi Michele

Progetti Speciali - PNRR - Aree Interne - Fondi Comunitari — Contratti e appalti

SERVIZIO IN STAFF

SERVIZIIN STAFF

ASSENZE AL SINDACO AL SEGRETARIO 1° SETTORE 2° SETTORE 3° SETTORE 4° SETTORE TOTALE
Malattie 0 28 11 25 0 5 69
Permessi 0 4 7 6 9 2 28
Sciopero 0 0 0 0 0 0 0
Aspettative 0 0 0 0 0 23 23
Cong. Parentale 0 2 0 0 0 0 2
Infortuni sul Lavoro 0 0 0 27 0 0 27
Ferie 1 34 25 14 10 2 86
TOTALE 1 68 43 72 19 32 235

NR. DIPENDENTI GG. LAVORATIVE ASSENZE PRESENZE % ASSENZE
SERVIZIO IN STAFF AL SINDACO 1 27 1 26 3,70
SERVIZI DI STAFF - SEGRETARIO GENERALE 21 567 68 499 11,99
1°SETTORE - DIRIG. AD INTERIM DR. FRANCESCO MONTEMURRO 18 486 43 443 8,85
2°SETTORE - DIR. ARCH. ALESSANDRO GHIRARDINI 11 297 72 225 24,24
3° SETTORE - DIR. AD INTERIM ING. MICHELE GUALANDI 8 216 19 197 8,80
4° SETTORE - DIRIG. ING. MICHELE GUALANDI 5 135 32 103 23,70
TOTALE 64 1728 235,00 1493,00 13,60
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