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COMUNE DI CODIGORO

PROVINCIA DI FERRARA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
Deliberazione n. 133 del 09/11/2021

OGGETTO: INTEGRAZIONE DEL PIANO DEI FABBISOGNI DI PERSONALE PER L'ANNO
2021 - INCARICO EX ART. 90 TUEL 267/2000

L'anno duemilaventuno il giorno nove del mese di novembre alle ore 11:00 nella
Residenza Municipale, si € riunita la Giunta Comunale convocata dal Sindaco con
apposito avviso. Sono presenti:

ZANARDI ALICE Sindaco Presente
FABBRI FRANCESCO Vice-Sindaco Presente
ADAMI STEFANO Assessore Presente
FERRETTI GRAZIELLA Assessore Presente
BONAZZA SAMUELE Assessore Presente
GRAZIANI SIMONETTA Assessore Presente
Presenti n. 6 Assentin. 0

Partecipa il Segretario Generale MONTEMURRO FRANCESCO.
Presiede il Sindaco ZANARDI ALICE che, accertato il numero legale degli intervenuti,

dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta Comunale a trattare la seguente proposta di
deliberazione:
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PROPOSTA DI
DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE
N. 977 1 2021

SEGRETARIO GENERALE - SERVIZI DI STAFF
SERVIZIO SEGRETERIA

OGGETTO: INTEGRAZIONE DEL PIANO DEI FABBISOGNI DI PERSONALE PER
L'ANNO 2021 - INCARICO EX ART. 90 TUEL 267/2000

LA GIUNTA COMUNALE
Premesso che:

- con deliberazione del Consiglio comunale n. 20 del 30/03/2021, esecutiva ai sensi
di Legge, e stato approvato il Bilancio di Previsione per I'esercizio finanziario 2021 ed il
Bilancio Pluriennale 2021/2023;

- con deliberazione della Giunta comunale n. 46 del 07/04/2021, esecutiva ai sensi
di Legge, é stato approvato il P.E.G., il Piano degli Obiettivi e il Piano della Performance
2021/2023;

Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale nr. 26 del 17/03/2021 recante
all'oggetto:”Approvazione del piano triennale dei fabbisogni di personale 2021/2022/2023 -
Revisione struttura organizzativa dell'ente, ricognizione annuale delle eccedenze di
personale e programmazione dei fabbisogni di personale”;

Atteso che :
- il Sindaco, per poter realizzare il programma amministrativo, che e volto alla tutela e
garanzia degli interessi pubblici generali della collettivita cittadina, occorre un idoneo
supporto per l'azione amministrativa diretta del Sindaco e della Giunta Comunale in
materia di funzionamento del Gabinetto del Sindaco e della sua Segreteria particolare;
- il suddetto incarico conferito a tempo determinato ai sensi dell’art. 90 del TUEL
267/2000, € terminato in data 04/10/2021 in coincidenza con la proclamazione del Sindaco
e che le gia scarse dotazioni organiche dell’Ente, non consentono di assegnare l'incarico
in argomento ad un dipendente del’Ente senza creare pregiudizio alla normale attivita
amministrativa,;
- i rende pertanto indispensabile conferire l'incarico in argomento ad un soggetto assunto
a tempo determinato, coincidente con l'effettiva durata del mandato del Sindaco;

Rientra nei poteri del Sindaco procedere alla assegnazione di incarichi fiduciari per le
finalita sopra descritte in considerazione dell’elemento di “specialita” collegato alla
funzione cui sono preordinati, dalla durata temporanea, e dall’esistenza di un rapporto
fiduciario con il soggetto conferente. Un elemento che caratterizza tale specialita e
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riscontrabile “...nella natura fiduciaria dell'incarico conferito intuitu personae e quindi
senza alcuna valutazione comparativa...” (parere ANCI);

Visto:

- I'Art. 90 del D.Lgs. N. 267/2000, recante “Uffici di supporto agli organi di direzione
politica” il quale stabilisce che il “Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi”
pud prevedere la costituzione di uffici posti alle dirette dipendenze del Sindaco, della
Giunta o degli Assessori, per I'esercizio delle funzioni di indirizzo e controllo loro attribuite
Copia informatica per consultazione dalla legge, costituiti da dipendenti dell’Ente, ovvero,
da collaboratori assunti con contratto a tempo determinato;

- Visto [I'Art. 5 del vigente “Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi”,
approvato con Deliberazione G.C. N. 188 del 12/12/2017, di seguito trascritto:

Art. 5 - Ufficio posto alle dirette dipendenze del Sindaco

1. Il Sindaco puo dotarsi di un ufficio posto alle sue dirette dipendenze per coadiuvarlo
nell'esercizio delle proprie attivita, con particolare riguardo a quelle riferite alle relazioni
esterne.

2. All'Ufficio e preposto un dipendente con incarico coincidente con l'effettiva durata del
mandato del Sindaco che lo ha nominato.

3. Tale incarico puo essere assegnato ad un dipendente dell’Ente ovvero ad altro soggetto
assunto a tempo determinato con contratto di diritto privato, la cui durata deve prevedere
l'automatica risoluzione del rapporto in caso di anticipata cessazione dalla carica di
Sindaco.

4. Nel caso di dipendente dellAmministrazione, lo stesso deve essere posto in aspettativa
con garanzia di reinserimento in organico a tutti gli effetti, a scadenza del contratto e o alla
cessazione della carica di Sindaco.

Ritenuto pertanto di integrare il piano occupazionale per 'anno 2021 prevedendo
'assunzione a tempo determinato di:

- n. 1 Istruttore Amministrativo, cat. C per Ufficio di Staff del Sindaco, ex art. 90 Tuel, fino
alla cessazione del relativo mandato, previo avviso di selezione pubblica per valutazione
curricula ed eventuale colloquio;

- di dare atto che la la spesa derivante dal suddetto incarico:

a) rimane contenuta nei limiti di spesa sostenuti nell’anno 2009 per I'assunzione a tempo
determinato, ai sensi del comma 28 dell’art. 9 DL. 78/2010;

b) rientra nei limiti della spesa per il personale in servizio e di quella connessa alle facolta
assunzionali previste a legislazione vigente, rispetta gli attuali vincoli di finanza pubblica in
materia di “pareggio di bilancio”, nonché i limiti imposti dall'art. 1, commi 557 e seguenti
della L. 296/2006 e s.mi., in tema di contenimento della spesa di personale (spesa
potenziale massima) determinata all’allegato A) della delibera di Giunta comunale nr. 26
del 17/03/2021;

Visto il parere favorevole del Revisore dei Conti espresso ai sensi dell'art. 19, comma 8
della L. n. 448/2001, espresso con verbale nr. 6 in data 08/11/2021, acquisito al protocollo
generale dell’ente al nr. 20170 del 09/11/2021,

Ritenuto di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi

dellart. 134 c. 4 TUEL e smi, stante l'urgenza di provvedere alla pubblicazione dell'avviso
di selezione pubblica per valutazione curricula ed eventuale colloquio;
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Dato atto che il controllo di regolarita amministrativa e contabile di cui agli articoli 49
e 147/bis del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267, € esercitato con la sottoscrizione digitale del
presente atto e dei pareri e visti che lo compongono;

DELIBERA

1.di approvare l'integrazione del piano dei fabbisogni 2021 prevedendo I'assunzione a
tempo determinato di un Istruttore Amministrativo, Cat. C per I'Ufficio di Staff, ex Art. 90
T.U. 267/2000 per tutta la durata del mandato del Sindaco, previo avviso di selezione
pubblica per valutazione curricula ed eventuale colloquio, dando atto del rispetto dei
limiti di spesa sostenuti nellanno 2009 per I'assunzione a tempo determinato, ai sensi
del comma 28 dell’'art. 9 DL. 78/2010;

2.di pubblicare il presente atto in “Amministrazione trasparente”;

3.di trasmette la presente integrazione al piano dei fabbisogni 2021 alla Ragioneria
Generale dello Stato tramite I'applicativo “Piano dei fabbisogni” presente in SICO, ali
sensi dell’'art. 6-ter del D.Lgs. n. 165/2001, come introdotto dal D.Lgs. nr. 75/2017,
secondo le istruzioni previste nella circolare RGS n. 18/2018;

4.di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134
c. 4 TUEL e smi, stante I'urgenza di provvedere alla pubblicazione dell'avviso  di
selezione pubblica per valutazione curricula ed eventuale colloquio.

Il Responsabile del Settore
(MONTEMURRO FRANCESCO)

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)

Udita l'illustrazione della proposta il Presidente apre il dibattito.
Esaurito il dibattito il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione innanzi riportata.
La proposta, con voti unanimi espressi in forma palese, € approvata.

Successivamente, il Presidente pone in votazione la dichiarazione di immediata eseguibilita
dell'atto ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs. 267/2000.

Con voti unanimi espressi in forma palese, si dichiara il presente atto immediatamente eseguibile.

Il presente verbale, redatto dal Segretario Generale, viene sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.

IL Sindaco IL Segretario Generale
ZANARDI ALICE MONTEMURRO FRANCESCO
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Proposta N. 2021 / 977
SERVIZIO SEGRETERIA

OGGETTO: INTEGRAZIONE DEL PIANO DEI FABBISOGNI DI PERSONALE PER
L'ANNO 2021 - INCARICO EX ART. 90 TUEL 267/2000

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA' TECNICA

Per i fini previsti dall'art. 49 del D. Lgs 18.08.2000 n°® 267, si esprime sulla proposta di
deliberazione in oggetto parere FAVOREVOLE in merito alla regolarita tecnica.

Li, 09/11/2021 IL DIRIGENTE
MONTEMURRO FRANCESCO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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Proposta N. 2021 / 977
SERVIZIO SEGRETERIA

OGGETTO: INTEGRAZIONE DEL PIANO DEI FABBISOGNI DI PERSONALE PER
L'ANNO 2021 - INCARICO EX ART. 90 TUEL 267/2000

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
ED ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA

Ai sensi degli artt. 49, 147, comma 1 e 147-bis del Decreto Legislativo 18 agosto 2000n, n.
267 e successive modifiche ed integrazioni, si attesta la regolarita contabile del presente
atto in relazione agli effetti diretti e/o indiretti che lo stesso produce sulla situazione
economico-finanziaria o sul patrimonio dell'Ente esprimendo parere FAVOREVOLE

Li, 09/11/2021 IL DIRIGENTE
LECCIOLI GIORGIO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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