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COMUNE DI CODIGORO

PROVINCIA DI FERRARA

SEGRETARIO GENERALE - SERVIZI DI STAFF
SERVIZIO SEGRETERIA

Protocollo generale dei decreti sindacali
DECRETO N. 12 DEL 05/10/2021

OGGETTO:

PROROGA INCARICO DIRIGENZIALE A TEMPO DETERMINATO E PIENO EX ART. 110
C. 1 DEL D.LVO. NR. 267/2000 AL DOTT. ALESSANDRO CARTELLI, IN QUALITA DI
DIRIGENTE DEL 1° SETTORE AREA AMMINISTRATIVA

IL SINDACO

Premesso che:

- con deliberazione di Giunta Comunale n 36 del 08/03/2018, avente per oggetto:
“Revisione dotazione organica, ricognizione annuale delle eccedenze di personale ed
approvazione del piano triennale dei fabbisogni di personale” dove, fra laltro, si
provvedeva allistituzione in dotazione organica di un posto di dirigente amministrativo e
ne veniva prevista la copertura a tempo determinato, ai sensi dell'art. 110 c. 1 del Tuel
267/2000, cosi come modificato dal D.L. n. 90/2014, convertito in legge n. 114/2014;

- con determinazione nr. 525 del 18/10/2018, si & proceduto all'approvazione del bando di
selezione pubblica per I'assunzione a tempo determinato ex art. 110, comma 1° del d. Igs.
267/2000, di un Dirigente per il 1° settore - Area amministrativa - “Servizio affari sociali,
urp, cultura, turismo, sport, biblioteca, archivio storico, p.i., erp, teatro, servizi demografici
e polizia municipale™;

Considerato che:

- in data 14/12/2018 ha avuto luogo la selezione di che trattasi come da verbale redatto
dal Nucleo Valutativo, acquisito al prot. gen. dellEnte al n. 245616 del 21/12/2018,
depositato in atti dell’ente;

- che con Decreto nr. 1 del 28/03/2019 si e provveduto a conferire I'incarico a ricoprire il
posto di nuova istituzione di Dirigente del 1° Settore “Area Amministrativa”, a tempo pieno
e determinato, al Dott. Alessandro Cartelli, relativamente alle materie riferibili ai servizi
ricompresi nel 1° settore, come individuati con delibera di Giunta Comunale nr. 36




dell’'08/03/2018, ai sensi e per gli effetti dell’art. 110 c. 1 del Testo Unico delle Leggi
sull’Ordinamento degli Enti Locali ( D. Lgs. 267/2000) con decorrenza dall’1/04/2019 e fino
alla cessazione del mandato del Sindaco;

Visto che, a seguito del rinnovo del Sindaco e del Consiglio Comunale in data 3 e 4
ottobre 2021, si rende necessario procedere alla proroga a tutto il 15/11/2021, dell'incarico
dirigenziale al medesimo dipendente, per garantire la prosecuzione dei programmi e
progetti approvati, riservandosi cosi il tempo sufficiente per verificare entro tale data,
anche con il contributo della nuova Giunta e dei nuovi Assessori, la congruenza delle
scelte organizzative rispetto agli obiettivi da raggiungere per la realizzazione del nuovo
programma elettorale;

Visti:

- il comma 10 dell’art. 50 del D. Lgs. 267/2000, ai sensi del quale il Sindaco nomina i
responsabili degli uffici e dei servizi, attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali e quelli
di collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli artt. 109 e 110 del
medesimo T.U., nonché dallo Statuto e regolamenti Comunali;

- il comma 6 del vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi, approvato
con deliberazione della Giunta Comunale n. 188 del 12/12/2017, che disciplina il
procedimento per il conferimento degli incarichi dirigenziali, i relativi compiti e
responsabilita nonché la revoca degli stessi;

Ritenuto pertanto, per quanto sopra esposto, prorogare al Dott. Alessandro Cartelli
dipendente a tempo indeterminato e pieno del Comune di Adria, inquadrato nella categoria
giuridica D3, Iincarico a ricoprire il posto a tempo pieno e determinato di Dirigente del 1°
Settore “Area Amministrativa”, ai sensi e per gli effetti dell’art. 110, c. 1 del T.U.E.L. ( D.
Lgs. 267/2000 ) dal 05/10/2021 al 15/11/2021;

Vista la determina dirigenziale del Comune di Adria nr. 1830 del 05/10/2021, acquisita al in
data odierna al nr. 17840 del prot. generale dell’ente, di proroga dell’aspettativa non
retribuita ai sensi dell’art. 110 c. 5 D.Lgs 267/2000 e smi del dipendente Dott. Cartelli
Alessandro a tutto il 15/11/2021, salvo cessazione anticipata per dimissioni o revoca;

Atteso che il suddetto dipendente dovra prestare attivita di lavoro esclusivo in favore di
guesta amministrazione;

Ritenuto altresi opportuno, in considerazione della necessita di dare continuita all’azione
amministrativa, che l'incarico, abbia una durata limitata a garantire la presenza di un cosi
importante ruolo direttivo, finalizzato al raggiungimento degli obiettivi e dei risultati
contenuti negli atti di programmazione e gestione, dalla data odierna al 15/11/2021,
riservandosi cosi il tempo sufficiente per verificare entro tale data, anche con il contributo
della nuova Giunta e dei nuovi Assessori, la congruenza delle scelte organizzative rispetto
agli obiettivi da raggiungere per la realizzazione del nuovo programma elettorale;

DECRETA

1) prorogare [I'incarico dal 05/10/2021 al 15/11/2021, salvo cessazione anticipata per
dimissioni o revoca, di Dirigente del 1° Settore “Area Amministrativa”, a tempo pieno e
determinato, al Dott. Alessandro Cartelli, dipendente a tempo indeterminato del Comune



di Adria, inquadrato nella categoria giuridica D3 e collocato in aspettativa non retribuita ex
art. 110 c. 5 D.Lgs 267/2000 e smi, relativamente alle materie riferibili ai servizi
ricompresi nel 1° settore, come individuati con delibera di Giunta Comunale nr. 36
dell’08/03/2018, ai sensi e per gli effetti dell’art. 110 c. 1 del Testo Unico delle Leggi
sul’Ordinamento degli Enti Locali ( D. Lgs. 267/2000 ), per le motivazioni di cui in
premessa che qui si intendono integralmente riportate anche se non materialmente
trascritte;

2) di attribuire al Dott. Alessandro Cartelli il compito di sostituire il Dirigente del 2° e 3°
Settore in caso di assenza o impedimento degli stessi;

3) di corrispondere al Dott. Alessandro Cartelli il trattamento economico previsto dal
vigente CCNL dell’area della Dirigenza EE.LL, compresa la retribuzione di posizione nella
misura minima contrattualmente prevista nonché la retribuzione di risultato nella misura
del 15% della retribuzione di posizione, da corrispondersi previa verifica dei risultati di
gestione conseguiti in coerenza con gli obiettivi annuali assegnati, soggetti agli
aggiornamenti contrattuali, in applicazione dell’art. 110 del TUEL e del Regolamento degli
uffici e dei Servizi del Comune di Codigoro e come da indirizzo della Giunta Comunale con
atto nr. 24 del 19/03/2019;

4) di trasmettere il presente provvedimento al Dirigente interessato.

Codigoro, 05/10/2021 Il Sindaco
ZANARDI ALICE

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)



