
SCHEMA DI CONVENZIONE TRA IL  COMUNE DI  Codigoro  capofila  per  conto  dei 
Comuni di Argenta, Bondeno Codigoro, Comacchio, Cento ed Unione Terre e Fiumi   E 
L'ASSOCIAZIONE _____________________________ PER LA REALIZZAZIONE DI UN 
PROGETTO FINALIZZATO ALLA PREVENZIONE ED AL CONTRASTO ALLA VIOLENZA 
SULLE DONNE – SPORTELLI ANTIVIOLENZA. ANNO 2024.

Richiamati:

-  la  Legge  n.  328/2000  “Legge  quadro  per  la  realizzazione  del  sistema  integrato  di  
interventi e servizi sociali”;

-  
- la Convenzione del Consiglio d’Europa sulla prevenzione e la lotta contro la violenza nei 
confronti  delle donne e la violenza domestica adottata ad Istanbul  l’11 maggio 2011 e  
ratificata dall’Italia con la Legge n. 77/2013;

- la Legge 15 ottobre 2013 n. 119 “Conversione in legge del decreto legge del 14 agosto 
2013 n. 93, recante disposizioni in materia di sicurezza e per il contrasto della violenza di  
genere, nonché in tema di protezione civile, e di commissariamento delle province”;

- la Legge Regionale n. 2/2003 “Norme per la promozione della cittadinanza sociale e per  
la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali, in particolare l’art. 5 lett. 
f), che individua fra i compiti  istituzionali dei Comuni l’attivazione di servizi ed interventi  
finalizzati a fornire consulenza ascolto sostegno ed accoglienza a donne, anche con figli, 
minacciate o vittime di violenza fisica, sessuale, psicologica ed economica;

- la  Legge  Regionale  27  giugno  2014  n.6  “Legge  quadro  per  la  parità  e  contro  le 
discriminazioni di genere” e in particolare  l'art. 2 “Finalità” che recita: “La presente legge 
ha come oggetto la rimozione di ogni forma di disuguaglianza pregiudizievole, nonché di  
ogni  discriminazione  diretta  o  indiretta  nei  confronti  delle  persone,  in  particolare  delle 
bambine, delle ragazze e delle donne, che di fatto ne limiti la libertà, impedisca il pieno 
sviluppo della personalità e l'effettiva partecipazione all'organizzazione politica, economica 
e sociale della Regione.”;

- il  “Piano  Regionale  contro  la  violenza  di  genere”,  approvato  con  deliberazione 
dell'Assemblea legislativa n. 69 del 4 maggio 2016;

- la Delibera di Giunta Regionale n. 586 del 23 aprile 2018 “Istituzione dell'Elenco regionale 
dei Centri antiviolenza e delle loro dotazioni in attuazione del "Piano regionale contro la 
violenza di genere" approvato con deliberazione dell'Assemblea legislativa n. 69/2016”;

- le Leggi Regionali  n. 12 del 2005 e n. 34 del 2002 così come modificate dalla legge 
regionale n. 8 del 2014 "Legge di semplificazione della disciplina regionale in materia di 
volontariato, associazionismo di promozione sociale, servizio civile. Istituzione della 
giornata del cittadino solidale" e ss.mm.ii.;

- il D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 "Codice del Terzo settore, a norma dell’articolo 1, comma 2, 
lettera b), della legge 6 giugno 2016, n. 106" che riconosce il valore e la funzione sociale 
degli enti del Terzo settore, dell’associazionismo, dell’attività di volontariato e della cultura 
e  pratica  del  dono quali espressione di partecipazione, solidarietà e pluralismo, ne 



promuove lo sviluppo salvaguardandone la spontaneità ed autonomia, e ne favorisce 
l’apporto originale per il perseguimento di finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale, 
anche mediante forme di collaborazione con lo Stato, le Regioni, le Province autonome e 
gli enti locali";

- il  D.M.  n.72  del  31.3.2021  relativo  alle  linee  guida  sul  rapporto  tra  pubblica 
amministrazione ed enti del Terzo Settore negli articoli 55-57 del D.Lgs.3 luglio 2017, n. 
117;

Considerato:

- che  la  violenza  sulle  donne  rappresenta  un  fenomeno drammaticamente  attuale  che 
colpisce le donne di ogni estrazione sociale e livello culturale. Il fenomeno è aggravato, in  
numerosi casi, dal fatto che i minori sono i soggetti passivi di una violenza che si sviluppa 
silenziosamente tra le mura domestiche;

- che il  Comune di  Codigoro, già da diversi  anni,  è capofila,   per conto dei  Comuni di  
Comacchio,  Argenta,  Cento,  Bondeno  e  Unione  Terre  e  Fiumi  per  la  gestione di  un 
progetto  finalizzato a prevenire la  violenza di  genere ed a promuoverne l'integrazione, 
attraverso la realizzazione di sportelli di ascolto a favore di donne vittime di maltrattamenti 
e violenza;

Richiamati altresì:

 la Deliberazione di G.C. n. ___ del ______  con la quale si approvavano le linee guida per 
la pubblicazione di un avviso pubblico finalizzato alla presentazione di un “Progetto 
sovracomunale  per  la  prevenzione  ed  il  contrasto  alla  violenza  sulle  donne  –  Sportelli  
antiviolenza ;

la determinazione dirigenziale n. __________ con la quale si approvava l'avviso pubblico di  
avvio della procedura comparativa volta alla individuazione di un “Progetto sovracomunale 
per la prevenzione ed il contrasto alla violenza sulle donne – Sportelli antiviolenza”  nonché 
lo schema di domanda,;

la determina  n.  ___________ di nomina della commissione per la valutazione dei progetti 
presentati relativi alla procedura comparativa soprannominata;

la  determina  n.  ________    di  approvazione  della  graduatoria  delle associazioni  di 
volontariato  regolarmente  iscritte  nell’apposito  registro  regionale  ed  in  possesso  della 
necessaria competenza ed esperienza con cui convenzionarsi per la realizzazione  di   un 
“Progetto  sovracomunale  per  la  prevenzione  ed  i l  contrasto  al la  violenza 
sul le donne – Sportel l i  antiviolenza”   per il periodo aprile -dicembre 2024

Rilevato infine che la verifica del possesso dei requisiti del soggetto attuatore degli 
interventi auto dichiarati nell’ambito della procedura ad evidenza pubblica  ha dato esito 
positivo e pertanto può procedersi  con la sottoscrizione della convenzione mediante la 
quale regolare i reciproci rapporti fra le Parti.

Tutto ciò premesso :



Tra

Il COMUNE DI Codigoro,Capofila  per conto dei Comuni di Argenta, Comacchio, Cento con 
sede in Codigoro, Piazza Matteotti, 60  di seguito denominato più semplicemente “Comune” 
(C.F._00339040388_  ),  rappresentato  da  ________________________________ 
domiciliato per la carica presso la suindicata residenza municipale, autorizzata al presente 
atto in forza _____________________________

e

 L’Associazione  ___________________________________ CF.  ,  rappresentata  da 
___________________________________ 

Si conviene e si stipula quanto 
segue:

Art. 1 - Oggetto
Oggetto della presente convenzione, sottoscritta fra le Parti, è la regolamentazione del 
rapporto di collaborazione per la realizzazione del progetto presentato dalla Associazione 
in  fase  di  selezione, finalizzato alla  gestione  di  Sportelli  per  attività di ascolto, 
orientamento, supporto e sostegno a favore di donne, indipendentemente dal loro stato 
civile o dalla loro cittadinanza, vittime di violenza e dei loro figli.

L'Associazione si impegna a realizzare tutte le attività proposte nel progetto presentato, il  
cui testo, allegato, anche se non materialmente, alla presente convenzione, ne costituisce 
parte integrante e sostanziale, unitamente ai documenti della procedura comparativa di 
selezione, citata in premessa.

In ragione di quanto precede, l'Associazione assume l’impegno di apportare agli interventi 
tutte  le necessarie  migliorie,  che  saranno  concordate,  nel  corso  del  rapporto 
convenzionale  per  assicurare  la migliore  tutela  dell’interesse pubblico,  fermo restando 
quanto previsto dall’Avviso pubblico e dai relativi Allegati, e nello spirito tipico del rapporto 
di collaborazione attivato.

Art. 2 - Personale

Le risorse umane, impiegate nelle attività, sono quelle risultanti dalla proposta progettuale 
presentata dall’Associazione _____________________________
In particolare l'Associazione si impegna ad utilizzare le proprie socie volontarie e quelle 
all'uopo individuate, come da progetto.
L'Associazione garantisce che gli operatori professionali inseriti nelle attività oggetto della 
presente convenzione sono in possesso delle necessarie cognizioni tecniche e pratiche 
necessarie allo svolgimento delle attività previste nel progetto.
Il personale dell'Associazione, operante a qualunque titolo nelle attività, risponde del 
proprio operato.
Con la sottoscrizione della presente Convenzione l'Associazione si impegna a rispettare 
tutte le vigenti norme contrattuali, regolamentari, previdenziali, assicurative e di sicurezza 
dei luoghi di lavoro. Il rapporto con l’eventuale personale dipendente o prestatori d’opera 
intellettuale  o  di servizio  o  di  collaboratori  ad  altro  titolo  è  regolato  dalle  normative 
contrattuali, previdenziali, assicurative, fiscali vigenti in materia.
Tutto il personale svolgerà le attività con impegno e diligenza i propri compiti, favorendo a 
tutti i livelli una responsabile collaborazione in armonia con le finalità e gli obiettivi della 
presente convenzione, nonché della specifica natura giuridica del rapporto generato in 



termini di collaborazione.
Il Soggetto Attuatore è inoltre tenuto a garantire, in caso di necessità, la sostituzione delle  
risorse umane con altre di pari competenza, professionalità ed esperienza, informandone 
tempestivamente il Comune.

Art. 3 - Monitoraggio dell'attività, verifiche e altri obblighi delle parti
L'Associazione si impegna affinché le attività programmate siano rese con continuità per il  
periodo di validità della presente convenzione.
Il  Comune di  Codigoro,  in  attuazione degli  articoli  92  e 93 Codice  del  Terzo  Settore, 
assicura  il monitoraggio sulle attività svolte dall'Associazione, attraverso la verifica 
periodica del perseguimento  degli  obiettivi  in  rapporto  alle  attività,  oggetto  della 
Convenzione, riservandosi di apportare tutte le variazioni che dovesse ritenere utili ai fini 
della buona riuscita delle azioni ivi contemplate, senza che ciò comporti ulteriori oneri a 
carico dell'Associazione la quale è tenuta ad apportare le variazioni richieste.

Art. 4 - Assicurazioni
L'Associazione garantisce che i volontari inseriti nelle attività siano coperti da assicurazione 
contro  infortuni,  malattie  connesse  allo  svolgimento  dell'attività  stesse  e  per  la 
responsabilità civile verso terzi, come da polizza N°    _______  rilasciata da________    .
L’Associazione garantisce che gli operatori professionali inseriti nell’attività oggetto della 
convenzione siano coperti  da assicurazione, secondo i  livelli  di  copertura previsti  dalla 
normativa specifica di riferimento, in relazione al rapporto contrattuale esistente.
L’Associazione è responsabile civilmente e penalmente di tutti i danni di qualsiasi natura 
che possano  derivare  a  persone  o  cose  legate  allo  svolgimento  delle  attività,  con  la 
conseguenza  che  il Comune  di  Codigoro  è  sollevato  da  qualunque  pretesa,  azione, 
domanda od altro che possa derivare, direttamente od indirettamente, dalle attività della 
presente Convenzione.

Art. 5 - Sedi

I  Comuni  di Argenta,  Bondeno Codigoro,  Comacchio,  Cento  ed Unione Terre  e  Fiumi 
mettono a disposizione sedi ed eventuali attrezzature idonee alle funzioni di accoglienza 
ed ascolto delle donne vittime di violenza e/o maltrattamenti;

Art. 6 - Oneri economici
Il Comune di Codigoro mette a disposizione, a finanziamento del progetto selezionato, la  
somma presuntiva massima di  € 38.000,00, che sarà erogata a titolo di rimborso delle 
spese sostenute per la realizzazione dello stesso.

il contributo sarà erogato con la seguente modalità: 70% alla stipula della convenzione, 30% 
a  saldo  su  presentazione  del  rendiconto  della  gestione  e  della  relazione  sulle  attività 
effettivamente svolte
Le spese sostenute dal Soggetto Gestore per lo svolgimento delle attività oggetto della 
presente convenzione ed ammissibili a rimborso sono le seguenti:

1 spese  vive  e  documentate  sostenute  dai  volontari  e  dal  personale  dipendente  o 
incaricato per le attività connesse allo svolgimento dei compiti oggetto della convenzione 
comprensive di eventuali costi per trasferte e/o partecipazione a corsi di formazione;
2 costi lordi del personale dipendente e degli incarichi professionali;
3 oneri  relativi  alle  spese  assicurative,  tra  i  quali  sono  da  ricomprendersi 
obbligatoriamente  quelli relativi  all'assicurazione dei  volontari, e  degli operatori 
professionali, contro  gli  infortuni  e  le malattie connessi allo svolgimento dell'attività, 
nonché per la responsabilità civile verso i terzi;;
4 spese per gli interventi di supervisione e formazione del gruppo delle operatrici  degli 



Sportelli antiviolenza;
5 eventuali  spese  necessarie  al  funzionamento  degli  Sportelli:  a  titolo esemplificativo 
spese  di cancelleria, di informatizzazione, spese per acquisto di materiali di consumo 
ecc...
6 rimborso spese per l’organizzazione di iniziative, attività e progetti connesse allo 
svolgimento dei compiti oggetto della convenzione;
7 quota parte delle spese di funzionamento dell’Associazione nel rispetto del principio di  
effettività delle spese, con esclusione di qualsiasi attribuzione a titolo di maggiorazione, 
accantonamento, ricarico o simili, e con la limitazione del rimborso dei costi indiretti alla 
quota imputabile direttamente all’attività oggetto della convenzione anche attraverso 
l’utilizzo della contabilità analitica;

Art. 7 – Divieto di cessione
È  vietato  cedere  anche  parzialmente  la  presente  convenzione,  pena  l'immediata 
risoluzione della stessa e il risarcimento dei danni e delle spese causate al Comune di 
Codigoro. È fatto divieto di subappaltare totalmente o parzialmente le attività, al di fuori 
degli eventuali rapporti di partenariato, individuati in sede di presentazione della proposta 
progettuale, pena l’immediata risoluzione della Convenzione ed il risarcimento dei danni, e 
di quanto previsto dalla vigente disciplina di riferimento, in quanto applicabile.
Con la sottoscrizione della presente Convenzione, l'Associazione assume l’impegno – in 
attuazione del principio di buona fede – di comunicare al Comune di Codigoro le criticità e 
le problematiche che dovessero insorgere al fine di poter scongiurare, ove possibile, le 
ipotesi previste dal precedente comma.

Art. 8 - Riservatezza

Le parti  si  impegnano a non divulgare e a non utilizzare, anche successivamente alla 
cessazione del presente accordo, le notizie e le informazioni riservate di cui abbiano avuto 
conoscenza in relazione alla esecuzione della presente convenzione. Resta inteso che 
ciascuna  parte sarà  considerata  responsabile  per  ogni  danno  che  dovesse  derivare 
all’altra da comportamenti non conformi al dovere di riservatezza.

Art. 9 - Durata della convenzione
La presente convenzione ha validità da ____aprile a ______dicembre 2024

Art. 10 – Risoluzione
Ai sensi e per gli effetti degli artt. 1453 e 1454 del codice civile, la presente convenzione 
può essere risolta dalle parti in ogni momento, previa diffida ad adempiere di 15 giorni 
a mezzo PEC, per grave inadempienza degli impegni assunti. In caso di risoluzione, per 
inadempienza dell'Associazione, il Comune di Codigoro liquiderà le sole spese da questa 
sostenuta, fino al ricevimento della diffida, salvo il risarcimento del danno.
Ai  sensi  dell’art.  1456  del  Codice  Civile,  costituiscono  clausole  risolutive  espresse,  le 
seguenti ipotesi:
 messa in liquidazione o in altri casi di cessione dell’attività da parte di un Ente del 
Terzo Settore partner;
 interruzione non motivata delle attività;
 difformità sostanziale nella realizzazione degli interventi, secondo quanto previsto nella 

Proposta progettuale;
 quando l'Associazione si renda colpevole di frode;
 violazione della normativa in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro, nonché violazione 
della disciplina in materia di contratti di lavoro e del CCNL applicabile, sottoscritto dalle 
OO.SS. maggiormente rappresentative, ove applicabile;
 inottemperanza a quanto previsto dalla legge n. 124/2017 e ss. mm., laddove 



applicabile in relazione all’importo del contributo;
 la violazione della disciplina in materia di aiuti di Stato, ove applicabile;
 mancata rendicontazione, ai sensi del precedente art. 6.
Nelle  ipotesi  sopraindicate  la  Convenzione  può  essere  risolta  di  diritto  con  effetto 
immediato a seguito della dichiarazione del Comune di Codigoro, tramite PEC, di volersi 
avvalere della clausola risolutiva espressa.

Art. 11 - Rinvii
Per tutto quanto non espressamente previsto dalla presente convenzione si fa riferimento 
al Codice Civile ed alle disposizioni di legge vigenti ed applicabili in materia ed a quelle 
richiamate negli atti di cui alle premesse.

Art. 12 - Controversie
Qualunque  contestazione  o  vertenza  dovesse  insorgere  tra  le  parti  sarà  rimessa  alla 
giurisdizione del giudice competente. Foro competente è il Foro di Ferrara.

Art. 13. - Registrazione
Le eventuali spese di registrazione saranno a carico dell'Associazione.

Art. 14 - Allegati
La presente convenzione è redatta in duplice originale. Sono da considerarsi quale parte 
integrante  e sostanziale della presente Convenzione, anche se non ad essa 
materialmente allegati, i seguenti atti e documenti:

- Proposta progettuale dell'Associazione .

Per il Comune di CODIGORO – Capofila  per conto dei Comuni di Argenta, Bondeno, Cento, 
Comacchio, Cento, Unione Terre e fiumi;

Il Dirigente _____________________

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)

Per l’Associazione 
Il  Legale Rappresentante ________________________

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)
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