
COMUNE DI CODIGORO
PROVINCIA DI FERRARA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Deliberazione n. 88 del 27/07/2026

OGGETTO: APPROVAZIONE DELLE CONVENZIONI TRA IL COMUNE DI CODIGORO, L'ASP 
DEL DELTA FERRARESE E L'ASP DI ARGENTA PER L'UTILIZZO TEMPORANEO DI  N.  2 
UNITÀ  DI  PERSONALE  CON  PROFILO  PROFESSIONALE  DI  PSICOLOGO  ASSEGNATE 
NELL'AMBITO  DEL PROGRAMMA NAZIONALE "INCLUSIONE  E  LOTTA ALLA POVERTÀ 
2021-2027".

L’anno duemilaventisei il giorno ventisette del mese di luglio alle ore 20:45 in modalità 
videoconferenza, si  è riunita  la Giunta Comunale convocata dal  Sindaco con apposito 
avviso. Partecipano:

ZANARDI ALICE
FABBRI FRANCESCO
ADAMI STEFANO
FERRETTI GRAZIELLA
BONAZZA SAMUELE
MANTOVANI ELIA

Sindaco
Vice-Sindaco
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore

Presente
Presente
Presente
Presente
Presente
Presente

Presenti  n. 6 Assenti n. 0

Partecipa il Segretario Generale BRIGNOLA VALERIO.

Presiede  il  Sindaco ZANARDI  ALICE che,  accertato  il  numero  legale  degli  intervenuti, 
dichiara  aperta  la  seduta  ed  invita  la  Giunta  Comunale  a  trattare  la  seguente  proposta  di 
deliberazione:



PROPOSTA DI
DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE

N. 791 / 2026

SEGRETARIO GENERALE - SERVIZI DI STAFF
SERVIZIO SEGRETERIA

OGGETTO: APPROVAZIONE DELLE CONVENZIONI TRA IL COMUNE DI CODIGORO, 
L'ASP  DEL  DELTA  FERRARESE  E  L'ASP  DI  ARGENTA  PER  L'UTILIZZO 
TEMPORANEO  DI N. 2 UNITÀ DI PERSONALE CON PROFILO PROFESSIONALE DI 
PSICOLOGO  ASSEGNATE  NELL'AMBITO  DEL  PROGRAMMA  NAZIONALE 
"INCLUSIONE E LOTTA ALLA POVERTÀ 2021-2027".

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso  che  con  deliberazione  del  Consiglio  comunale  n.  3  del  26/02/2026,  
dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 del TUEL, è stato 
approvato il Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2026-2028;

 Considerato che:

• il  Ministero  del  Lavoro  e  delle  Politiche  Sociali  ha  approvato  il  Programma  Nazionale 
"Inclusione e Lotta alla Povertà 2021-2027" (CCI 2021IT05FFPR003) e, nell'ambito dello 
stesso,  l'Avviso  pubblico  "Manifestazione  di  interesse  per  le  azioni  di  incremento  della 
capacità  degli  Ambiti  Territoriali  Sociali  (ATS)  di  rispondere  alle  esigenze  dei  cittadini, 
garantendo adeguati servizi sociali alla persona e alla famiglia, in un'ottica di integrazione 
con  i  vari  livelli  di  governo  e  del  rispetto  del  principio  di  sussidiarietà",  approvato  con 
Decreto del Direttore Generale prot. n. 268 del 7 agosto 2024;

• il Comune di Codigoro, in qualità di Ente capofila dell'Ambito Territoriale Sociale Distretto 
Sud-Est,  è  beneficiario  del  finanziamento  previsto  dalla  Convenzione  di  sovvenzione 
sottoscritta con il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali per l'attuazione delle azioni 
previste dal Programma Nazionale "Inclusione e Lotta alla Povertà 2021-2027";

• con Decreto Direttoriale n. 159 del 20 giugno 2025 il Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali – Dipartimento per le Politiche Sociali, del Terzo Settore e Migratorie – Direzione 
Generale per lo Sviluppo Sociale e gli  Aiuti  alle Povertà ha indetto il  concorso pubblico 
nazionale per il reclutamento di n. 3.839 unità di personale da assumere con contratto di 
lavoro subordinato a tempo pieno e determinato, della durata di trentasei mesi, presso gli 
Ambiti Territoriali Sociali (ATS), nell'ambito del Programma Nazionale "Inclusione e Lotta 
alla Povertà 2021-2027";

• con  successivo  Decreto  Direttoriale  n.  125  del  23  aprile  2026,  rettificato  dal  Decreto 
Direttoriale n. 129 del 30 aprile 2026, il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha 
disposto  l'assegnazione  agli  Ambiti  Territoriali  Sociali  delle  unità  di  personale  risultate 
vincitrici  della  procedura  concorsuale,  individuando,  tra  l'altro,  le  figure  professionali 
assegnate  al  Comune  di  Codigoro  quale  Ente  capofila  dell'Ambito  Territoriale  Sociale 
Distretto Sud-Est;

• il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026-2028 del Comune di Codigoro 



prevede l'assunzione a tempo pieno e determinato, per la durata di  trentasei mesi,  del 
personale assegnato  dal  Ministero  del  Lavoro  e  delle  Politiche Sociali  nell'ambito della 
predetta procedura concorsuale, con inquadramento nell'Area dei Funzionari e dell'Elevata 
Qualificazione del CCNL Funzioni Locali 2022-2024;

Evidenziato che:

• tra le figure professionali assegnate al Comune di Codigoro sono comprese n. 2 unità con 
profilo  professionale  di  Psicologo,  destinate  al  rafforzamento  del  sistema  integrato  dei 
servizi sociali dell'Ambito Territoriale Sociale;

• nell'ambito dell'organizzazione dei servizi sociali dell'Ambito, parte delle attività e dei servizi 
sono gestiti dalle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona (ASP) del Delta Ferrarese e di 
Argenta,  quali  soggetti  coinvolti  nella  programmazione territoriale dell'Ambito Territoriale 
Sociale;

• al fine di garantire l'efficace impiego delle professionalità assegnate dal Ministero, si rende 
opportuno procedere all'assunzione delle predette unità da parte del Comune di Codigoro, 
quale  Ente  capofila  dell'Ambito  Territoriale  Sociale,  prevedendone  successivamente 
l'utilizzo  temporaneo presso le  ASP interessate,  mediante apposite  convenzioni  volte  a 
disciplinare i reciproci rapporti organizzativi, gestionali e finanziari;

RILEVATO che la  gestione operativa  delle  suddette  unità  di  personale  e  l'espletamento  delle 
attività progettuali previste nell'ambito del Programma Nazionale "Inclusione e Lotta alla Povertà 
2021-2027" richiedono la definizione di specifici rapporti organizzativi tra il Comune di Codigoro, 
quale titolare del rapporto di lavoro, e le Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona interessate, 
individuate nell'ASP del Delta Ferrarese e nell'ASP di Argenta, presso le quali il personale sarà 
utilizzato  nell’ambito  delle  attività  progettuali  previste  dal  Programma,  secondo  le  modalità 
organizzative disciplinate dalle apposite convenzioni. 

PRESO ATTO del verbale della riunione del Comitato di Distretto del 24 luglio 2026, svoltasi alle 
ore 10.00, nel quale è stata condivisa la destinazione delle n. 2 unità di personale con profilo 
professionale di Psicologo assegnate nell'ambito del Programma Nazionale "Inclusione e Lotta alla 
Povertà 2021-2027", prevedendone l'impiego presso l'ASP del Delta Ferrarese e l'ASP di Argenta;

Dato atto che:

• le convenzioni da sottoscrivere con le predette Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona, 
disciplinano le  modalità di  utilizzo temporaneo del  personale, gli  obblighi reciproci  delle 
parti,  le  modalità  di  coordinamento  delle  attività,  gli  aspetti  organizzativi  e  i  rapporti 
economici connessi alla gestione del rapporto di lavoro; gli obblighi reciproci delle parti, le 
modalità  di  coordinamento  delle  attività,  gli  aspetti  organizzativi  e  i  rapporti  economici 
connessi alla gestione del rapporto di lavoro;

• gli oneri relativi al trattamento economico fondamentale e accessorio delle n. 2 unità di 
personale  con  profilo  professionale  di  Psicologo  resteranno  a  carico  del  Comune  di 
Codigoro,  quale  titolare  del  rapporto  di  lavoro,  che  provvederà  ai  relativi  adempimenti 
retributivi,  contributivi  e assicurativi;  tali  costi  saranno integralmente coperti  mediante le 
risorse finanziarie assegnate dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali nell'ambito 
del Programma Nazionale "Inclusione e Lotta alla Povertà 2021-2027", senza determinare 
maggiori oneri a carico del bilancio comunale;

CONSIDERATO che l'approvazione delle suddette convenzioni costituisce un atto di indirizzo e 
organizzazione finalizzato all'attuazione del progetto ministeriale e al  potenziamento dei servizi 
sociali territoriali, senza comportare modifiche alla dotazione organica dell'Ente né la costituzione 
di forme associative stabili;



RITENUTO, pertanto, di approvare gli schemi di convenzione tra il Comune di Codigoro e l'ASP 
del Delta Ferrarese nonché tra il Comune di Codigoro e l'ASP di Argenta, allegati al presente atto 
quali parti integranti e sostanziali, finalizzati a disciplinare l’utilizzo temporaneo presso le ASP delle 
due unità di personale con profilo professionale di Psicologo assegnate nell’ambito del Programma 
Nazionale  “Inclusione  e  Lotta  alla  Povertà  2021-2027”.  con  profilo  professionale  di  Psicologo 
assegnate nell'ambito del Programma Nazionale "Inclusione e Lotta alla Povertà 2021-2027".

Dato atto che il controllo di regolarità amministrativa e contabile di cui agli articoli 49 
e 147/bis del D.Lgs. 18/08/2000, n.  267, è esercitato con la sottoscrizione digitale del  
presente atto e dei pareri e visti che lo compongono;

DELIBERA

1. DI  APPROVARE,  per  le  motivazioni  espresse  in  premessa,  i  due  distinti 
schemi di convenzione per l’utilizzo temporaneo presso le ASP delle unità di 
personale  con  profilo  professionale  di  Psicologo  assegnate  al  Comune  di 
Codigoro  nell’ambito  del  Programma  Nazionale  “Inclusione  e  Lotta  alla 
Povertà  2021-2027”,  allegati  al  presente  atto  quale  parte  integrante  e 
sostanziale: 
• Allegato "A": Schema di Convenzione tra il Comune di Codigoro e l'Azienda Pubblica di 

Servizi alla Persona (ASP) del Delta Ferrarese;
• Allegato "B": Schema di Convenzione tra il Comune di Codigoro e l'Azienda Pubblica di 

Servizi alla Persona (ASP) di Argenta.
2. DI AUTORIZZARE il Dirigente del I° Settore Amministrativo Contabile Dott. Giorgio Leccioli alla 

sottoscrizione delle suddette convenzioni, apportando eventuali modifiche non sostanziali che si 
rendessero necessarie in sede di perfezionamento degli accordi.

3. DI DARE ATTO che il Comune di Codigoro mantiene la titolarità del rapporto di lavoro delle 
unità di personale assunte nell'ambito del Programma Nazionale "Inclusione e Lotta alla Povertà 
2021-2027",  provvedendo  ai  relativi  adempimenti  giuridici,  economici,  previdenziali  e 
assicurativi, mentre le ASP interessate cureranno il coordinamento operativo e funzionale delle 
attività svolte presso i rispettivi servizi.

4. DI  DARE ATTO che  la  spesa  complessiva  relativa  al  personale  in  oggetto  trova  integrale 
copertura  finanziaria  mediante  le  risorse trasferite  dal  Ministero del  Lavoro e delle  Politiche 
Sociali  nell'ambito  del  citato  Programma e appositamente  iscritte  nel  Bilancio  di  Previsione 
dell'Ente.

5. DI  DEMANDARE al  Responsabile  del  Servizio  competente  l'adozione  dei  successivi  atti 
gestionali necessari alla formale attivazione delle modalità di utilizzo temporaneo del personale 
interessato presso le ASP convenzionate e alla gestione dei conseguenti adempimenti giuridici, 
economici  e  finanziari.   e  alla  gestione  dei  conseguenti  adempimenti  giuridici,  economici  e 
finanziari.

6. DI  DICHIARARE,  con  separata  e  unanime  votazione,  il  presente  atto  immediatamente 
eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, stante la necessità 
di  procedere  tempestivamente  all'avvio  delle  attività  progettuali  e  garantire  il  rispetto  del 
cronoprogramma previsto dal finanziamento ministeriale. 

Il Responsabile del Settore
(BRIGNOLA VALERIO)

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)

Udita l'illustrazione della proposta il Presidente apre il dibattito.



Esaurito il dibattito il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione innanzi riportata.

La proposta, con voti unanimi espressi in forma palese, è approvata.

Successivamente,  il  Presidente  pone  in  votazione  la  dichiarazione  di  immediata  eseguibilità 
dell'atto ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs. 267/2000.

Con voti unanimi espressi in forma palese, si dichiara il presente atto immediatamente eseguibile.

Il  presente  verbale,  redatto  dal  Segretario  Generale,  viene sottoscritto  digitalmente  ai  sensi 
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.

IL Sindaco
ZANARDI ALICE

IL Segretario Generale
BRIGNOLA VALERIO


