
COMUNE DI CODIGORO
PROVINCIA DI FERRARA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Deliberazione n. 60 del 28/05/2026

OGGETTO:  REGOLAMENTI  -  PERSONALE  DIPENDENTE  -  REGOLAMENTO  VESTIARIO
PER IL PERSONALE ADDETTO ALLA MANUTENZIONE- APPROVAZIONE

L’anno duemilaventisei il giorno ventotto del mese di maggio alle ore 12:55, in modalità 
videoconferenza,  si  è  riunita la  Giunta Comunale convocata dal  Sindaco con apposito 
avviso. Partecipano:

ZANARDI ALICE
FABBRI FRANCESCO
ADAMI STEFANO
FERRETTI GRAZIELLA
BONAZZA SAMUELE
MANTOVANI ELIA

Sindaco
Vice-Sindaco
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore

Presente
Presente
Presente
Presente
Presente – da remoto
Presente

Presenti  n. 6 Assenti n. 0

Partecipa il Segretario Generale BRIGNOLA VALERIO.

Presiede  il  Sindaco ZANARDI  ALICE che,  accertato  il  numero  legale  degli  intervenuti, 
dichiara  aperta  la  seduta  ed  invita  la  Giunta  Comunale  a  trattare  la  seguente  proposta  di 
deliberazione:
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PROPOSTA DI
DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE

N. 564 / 2026

SERVIZIO TRIBUTI - ECONOMATO
UFFICIO ECONOMATO

OGGETTO:  REGOLAMENTI  -  PERSONALE  DIPENDENTE  -  REGOLAMENTO 
VESTIARIO  PER  IL  PERSONALE  ADDETTO  ALLA  MANUTENZIONE- 
APPROVAZIONE

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso  che  con  deliberazione  del  Consiglio  comunale  n.  3  del  26/02/2026,  
dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 del TUEL, è stato 
approvato il Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2026-2028;

Considerato che l’Amministrazione Comunale è tenuta a fornire periodicamente la 
massa vestiaria a quei dipendenti che esplicano la propria attività lavorativa in particolari  
condizioni;

Rilevato che la disciplina di tale materia è regolamentata dalla delibera di Giunta 
Comunale n. 175 del 12/12/2024;

Rilevato che le disposizioni contenute in tale regolamentazione non rispondono più 
alle  esigenze  di  servizio  e  che  quindi  è  improcrastinabile  l’approvazione di  un  nuovo 
regolamento organico della materia;

Ritenuto opportuno procedere all'integrazione della disciplina approvata con tale 
delibera  n.  175/2024,  mediante  l'adozione  di  un  nuovo  regolamento  specifico  per  il 
personale  dei  servizi  tecnici.  Tale  aggiornamento  mira  a  garantire  una  fornitura  più 
funzionale  e  aderente  alle  necessità  operative  segnalate  dagli  addetti,  definendo 
puntualmente le caratteristiche tecniche dei capi, le modalità di assegnazione e la relativa 
periodicità; 

Richiamata la proposta di regolamento per la fornitura del vestiario al personale dei 
servizi tecnici allegato alla presente deliberazione;

Visti

- il D. Lgs. n. 267/2000 e smi;

- il Decreto Legislativo n. 33 del 14 marzo 2013 e s.m.i.;
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- le vigenti norme sulla pubblicità e trasparenza;

- il Regolamento di contabilità del Comune di Codigoro;

- lo Statuto Comunale;

Dato atto che trattasi di materia concernente l’organizzazione di uffici e servizi per 
cui rientra   nella   competenza   della   Giunta   Comunale   ai   sensi   dell’art.   48,  
comma   3   del   D.Lgs. 267/2000;

Dato atto che il controllo di regolarità amministrativa e contabile di cui agli articoli 49 
e 147/bis del D.Lgs. 18/08/2000, n.  267, è esercitato con la sottoscrizione digitale del  
presente atto e dei pareri e visti che lo compongono;

DELIBERA

1. di richiamare le premesse a costituire parte integrante e sostanziale del presente 
dispositivo;

2. di approvare il Regolamento per la fornitura del vestiario al personale "Addetti alla 
manutenzione esterna" allegato alla presente deliberazione;

3. di  dare  atto  che  i  nuovi  capi  e  la  nuova  periodicità  introdotti  con  il  presente 
regolamento verranno interamente attribuiti con decorrenza giuridica 01/01/2026;

4. di dare atto  che il  presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi 
dell’art. 23 del D.Lgs 14 marzo 2013, n. 33.

Il Responsabile del Settore
(LECCIOLI GIORGIO)

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)

Udita l'illustrazione della proposta il Presidente apre il dibattito.

Esaurito il dibattito il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione innanzi riportata.

La proposta, con voti unanimi espressi in forma palese, è approvata.
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Successivamente,  il  Presidente  pone  in  votazione  la  dichiarazione  di  immediata  eseguibilità 
dell'atto ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs. 267/2000.

Con voti unanimi espressi in forma palese, si dichiara il presente atto immediatamente eseguibile.

Il  presente  verbale,  redatto  dal  Segretario  Generale,  viene sottoscritto  digitalmente  ai  sensi 
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.

IL Sindaco
ZANARDI ALICE

IL Segretario Generale
BRIGNOLA VALERIO
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REGOLAMENTO
VESTIARIO PER PERSONALE

ADDETTO ALLE MANUTENZIONI

VESTIARIO INVERNALE

ART.  I.1  -  Fornitura  di  Giacca  ALTA  VISIBILITA’  BICOLORE  PARTE  SUPERIORE
ARANCIONE  FLUORESCENTE  PARTE  INFERIORE  E  POLSINO  DI  COLORE  BLU,  in
tessuto   impermeabile  e  traspirante. Trattamento OLIO/IDROREPELLENTE, con applicazione
strisce rifrangenti grigio argento h  cm.5  come  da  EN  471.  Predisposta  per  il  fissaggio  corpetto
termico  interno autoportante.  Due  tasche  con  pattina  copricerniere  e  una  tasca  interna.
Cappuccio staccabile. 
MARCATURA CE conforme normativa europea EN 20471 - CLASSE 3 - EN 343  UNI EN ISO
13688. 
DOTAZIONE = 1 CAPO ogni 2 ANNI. 
 
ART.  I.2  -  Fornitura  di  Corpetto  termico  autoportante  in  tessuto  misto  cotone  al  ALTA 
VISIBILITA’, COTONE / POLIESTERE  con applicazione strisce rifrangenti colore grigio argento
h cm. 5 come da EN 471. Maniche staccabili, collo alla coreana, due tasche esterne e una interna
chiusa da cerniera. Colore ARANCIONE. Predisposto per fissaggio alla giacca ART.I.1
MARCATURA  CE  conforme normativa europea EN 20471 CLASSE 3 con maniche CLASSE 2
senza maniche - EN 343 - UNI EN ISO 13688
DOTAZIONE = 1 CAPO ogni 2 ANNI. 

ART.  I.3  -  Fornitura  di  Giubbotto invernale ALTA VISIBILITA’, COTONE / POLIESTERE
felpato  internamente  con  polsini  e  cerniera   con  applicazione  strisce  rifrangenti  colore  grigio
argento  h  cm.  5,  due  tasche  esterne  e  una  interna  chiusa  da  cerniera.  Colore  ARANCIONE.
MARCATURA  CE  conforme normativa europea EN 20471 CLASSE 3 con maniche CLASSE 2
senza maniche - EN 343 -  UNI EN ISO 13688
DOTAZIONE = 1 CAPO ogni 2 ANNI. 

 ART.  I.4  -  Fornitura  di  Copripantalone  sfoderato  IMPERMEABILE  E TRASPIRANTE. 
Cuciture termosaldate. Elastico in vita. Colore ARANCIONE. Applicazione di strisce rifrangenti 
conforme normativa europea EN 20471 CLASSE 2 - EN 343 - UNI EN ISO 13688.  
DOTAZIONE = 1 CAPO ogni 2 ANNI. 

A richiesta
ART. 1.5   -  Fornitura  di  TUTA intera / SALOPETTE sfoderata  IMPERMEABILE  E 
TRASPIRANTE. Cuciture termosaldate. Elastico in vita. Applicazione di strisce rifrangenti come 
da normativa Colore ARANCIONE EN 20471  CLASSE 3 - EN 343 - UNI EN ISO 13688. 
DOTAZIONE = 1 CAPO ogni 1 ANNO

ART. I.6 - Fornitura di Pantalone in tessuto FELPATO misto cotone  COTONE POLIESTERE.
Applicazione di strisce rifrangenti colore grigio argento h cm. 7. FELPATURA INTERNA. Due
tasche alla francese e una tasca posteriore. Tasca portametro sulla gamba destra. Chiusura anteriore
con cerniera. Colore ARANCIONE.  
MARCATO  CE  conforme  normativa  europea  EN 20471 CLASSE 2 - EN 343 -  UNI EN ISO
13688. 
DOTAZIONE = 2 CAPI ogni 2 ANNI. 
 
ART. I.7 

I.7.1- Fornitura di Camicia 100% COTONE. Manica lunga. Colore AZZURRO.  
DOTAZIONE = 4 CAPI ogni 1 ANNO

Oppure
I.7.2 – Fornitura di Maglietta tipo T-Shirt . Manica lunga. Colore BLU 100% COTONE
DOTAZIONE = 4 CAPI ogni  1 ANNO
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ART. I.8

I.8.1 - Fornitura di Scarpa o Stivaletto invernale antinfortunistica resistente ai prodotti 
chimici ed agli idrocarburi, antistatica, antiscivolo, antiforo, con puntale in acciaio. 
MARCATA  CE  conforme normativa europea EN ISO 20345:2024 A-E-P- SRC 
FO/ORO S3.
DOTAZIONE = 1 PAIO ogni 1 ANNO. 

Per ELETTRICISTA
I.8.2 - Fornitura di Scarpa o Stivaletto invernale antinfortunistica resistente ai prodotti 
chimici ed agli idrocarburi, antistatica, antiscivolo, antiforo. 
MARCATA  CE  conforme normativa europea 20345:2024  S3 A-E-I-PL-SRC 
FO/ORO S3 DIELETTRICA PER ELETTRICISTA  (LA CONFORMITA' ALLA 
NORMATIVA DEVE RISULTARE NELL'ETICHETTA INTERNA ALLA 
SCARPA) PER ELETTRICISTA
DOTAZIONE = 1 PAIO ogni 1 ANNO. 

ART. I.9 - Fornitura MAGLIONE  in lana / PILE / FELPA in lana misto acrilico girocollo o collo 
alto di colore bleu. 
DOTAZIONE = 2 CAPI ogni  ANNO. 

ART.I.10 - Fornitura sciarpa lana/acrilico/caldo cotone  1 CAPO OGNI 1 ANNO

ART I.11 - Fornitura berretto lana/acrilico/caldo cotone 1 CAPO OGNI 1 ANNO

ART.I.12 – CALZETTI INVERNALI con tallone e punta rinforzati
DOTAZIONE = 6 PAIA ogni  ANNO. 
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VESTIARIO ESTIVO 

ART. E.1 

ART.   E.1.1-   Fornitura   di   Pantalone  LUNGO  in   tessuto   misto    COTONE  /
POLIESTERE. Applicazione di strisce rifrangenti colore grigio argento h cm.7.  Due  tasche
alla  francese  e  una  tasca  posteriore.  Tasca  portametro  sulla  gamba destra. Chiusura
anteriore con cerniera. Colore ARANCIONE. MARCATO  CE  conforme normativa europea
UNI EN ISO 13688 -EN 343 – EN 20471 CLASSE 2 
 DOTAZIONE = 4 CAPI ogni 1 ANNO. 

Oppure
ART.  E.1.2  - Fornitura   di   Pantalone  CORTO   in   tessuto   misto    COTONE   e
POLIESTERE. Applicazione di strisce rifrangenti colore grigio argento h cm.7.  Due  tasche
alla  francese  e  una  tasca  posteriore.  Tasca  portametro  sulla  gamba destra. Chiusura
anteriore  con  cerniera.  Colore  ARANCIONE.  MARCATO   CE   conforme  normativa
europea UNI EN ISO 13688 -EN 343 – EN 20471 CLASSE 2 
DOTAZIONE = 4 CAPI ogni 1 ANNO  

 
ART.  E.2  -  Fornitura  di  Giubbino  in  tessuto  misto   COTONE / POLIESTERE. Applicazione
di strisce rifrangenti colore grigio argento h cm.7.  Due  tasche  esterne,  collo  a  camicia.  Chiusura
con  bottoni.  Bicolore  BLEU-ARANCIONE. MARCATO  CE  conforme normativa europea
EN 20471 CLASSE 3 - EN 343 - UNI EN ISO 13688 
DOTAZIONE = 1 CAPO ogni 2 ANNI. 
 
ART. E.3 

E.3.1 - Fornitura di Camicia 100% COTONE. Manica corta. Colore AZZURRO.  
DOTAZIONE = 6 CAPI ogni  ANNO.   

 Oppure
     E.3.2 - Fornitura di Maglietta tipo T-Shirt . Manica corta. Colore BLU 100% COTONE

DOTAZIONE = 6 CAPI ogni  ANNO.  
 
ART. E.4 - Fornitura di Maglietta tipo T-Shirt . Manica corta. Colore ARANCIONE 
FUORESCENTE misto poliestere/cotone
DOTAZIONE = 2 CAPI ogni 2 ANNI. 
 
ART.  E.5  -  Fornitura  di  Berretto  leggero  in  misto  cotone.  Alta  visibilita’.  
Colore ARANCIONE. 
DOTAZIONE = 1 CAPO  ogni 1 ANNI. 

ART.E.6 – CALZETTI ESTIVI con tallone e punta rinforzati
DOTAZIONE = 8 PAIA ogni  ANNO.  
 
ART.  E.7 

E.7.1- Fornitura  di  Scarpa  o  Stivaletto  estivo  antinfortunistica  resistente  ai  prodotti 
chimici ed agli idrocarburi, antistatica, antiscivolo, antiforo, con puntale in acciaio. 
MARCATA  CE  conforme normativa europea EN ISO 20345 A-E-P- SRC FO/ORO
S3.
DOTAZIONE = 1 PAIO ogni 1 ANNO.

Per ELETTRICISTA
E.7.2- Fornitura  di  Scarpa  o  Stivaletto  estivo  antinfortunistica  resistente  ai  prodotti 
chimici ed agli idrocarburi, antistatica, antiscivolo, antiforo, . 
MARCATA  CE  conforme normativa europea 20345:2024  A-E-I-PL SRC FO/ORO 
S3 DIELETTRICA PER ELETTRICISTA  (LA CONFORMITA' ALLA 
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NORMATIVA DEVE RISULTARE NELL'ETICHETTA INTERNA ALLA 
SCARPA) PER ELETTRICISTA
DOTAZIONE = 1 PAIO ogni 1 ANNO

si precisa che in ogni capo vestiario  di cui ai punti  I.1, I2, I3, E.3 occorre  applicare il
logo del Comune  e lo stemma.

Copia tratta da documento informatico sottoscritto digitalmente, conservato presso il Comune di Codigoro.



COMUNE DI CODIGORO
PROVINCIA DI FERRARA

******

Proposta N. 2026 / 564
UFFICIO ECONOMATO

OGGETTO: REGOLAMENTI - PERSONALE DIPENDENTE - REGOLAMENTO 
VESTIARIO 
PER IL PERSONALE ADDETTO ALLA MANUTENZIONE- APPROVAZIONE

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA

Per i fini previsti dall'art. 49 del D. Lgs 18.08.2000 n° 267, si esprime sulla proposta di  
deliberazione in oggetto parere FAVOREVOLE in merito alla regolarità tecnica.

Lì, 28/05/2026 IL DIRIGENTE
LECCIOLI GIORGIO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI CODIGORO
PROVINCIA DI FERRARA

******

Proposta N. 2026 / 564
UFFICIO ECONOMATO

OGGETTO: REGOLAMENTI - PERSONALE DIPENDENTE - REGOLAMENTO 
VESTIARIO 
PER IL PERSONALE ADDETTO ALLA MANUTENZIONE- APPROVAZIONE

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE 
ED ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA

Ai sensi degli artt. 49, 147, comma 1 e 147-bis del Decreto Legislativo 18 agosto 2000n, n. 
267 e successive modifiche ed integrazioni, si attesta la regolarità contabile del presente 
atto  in  relazione  agli  effetti  diretti  e/o  indiretti  che  lo  stesso  produce  sulla  situazione 
economico-finanziaria o sul patrimonio dell'Ente esprimendo parere FAVOREVOLE 

Lì, 28/05/2026 IL DIRIGENTE
LECCIOLI GIORGIO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI CODIGORO
PROVINCIA DI FERRARA

CERTIFICATO DI ESECUTIVITÀ

Deliberazione di Giunta comunale N. 60 del 28/05/2026

Oggetto:   REGOLAMENTI - PERSONALE DIPENDENTE - REGOLAMENTO 
VESTIARIO PER IL PERSONALE ADDETTO ALLA MANUTENZIONE- 
APPROVAZIONE. 

Si dichiara che la presente deliberazione è divenuta esecutiva alla data di adozione della  
stessa, in quanto dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma 4 
del D.Lgs. 267/2000.

Codigoro, 02/07/2026 IL SEGRETARIO GENERALE
BRIGNOLA VALERIO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI CODIGORO
PROVINCIA DI FERRARA

CERTIFICATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Deliberazione di Giunta comunale N. 60 del 28/05/2026

Oggetto:  REGOLAMENTI - PERSONALE DIPENDENTE - REGOLAMENTO 
VESTIARIO PER IL PERSONALE ADDETTO ALLA MANUTENZIONE- 
APPROVAZIONE. 

Si dichiara l’avvenuta regolare pubblicazione della presente deliberazione all’albo pretorio 
telematico di questo Comune a partire dal 11/06/2026 per 15 giorni consecutivi, ai sensi 
dell’art 124 del D.lgs 18.08.2000, n. 267 e la contestuale comunicazione ai capigruppo 
consiliari ai sensi dell’art. 125 del D.lgs 18.08.2000, n. 267. 

Codigoro, 02/07/2026 IL SEGRETARIO GENERALE
BRIGNOLA VALERIO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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