Allegato 2 — Analisi del Rischio

Indicatori di stima del livello di rischio

Valutazione complessiviMotivazione

Servizi Processo

discrezionalit manifestazion - livello di grado di
a del decisore e di eventi P collaborazion attuazione
. ... del processo .
interno alla  corruttivi in e e e del delle misure
PA passato responsabile di trattamento

livello di
interesse
"esterno”

Designazione dei rappresentanti

La nomina di amministratori in societa, enti, organismi
collegati alla PA, talvolta di persone prive di adeguate

incarichi professionali

1 Organi politici ?c?r!ld%r;tiir?iresso enti, societa, Alto Alto Nullo Basso Alto Medio MEDIO competenza, pud celare condotte scorrette e conflitt di
’ interesse.
Il processo non consente margini di discrezionalita
2 Organi pplmu / Rilascio di patrocini Basso Alto Nullo Basso Alto Basso BASSO S|gn‘|f|cat|V|.'Inoltre, i vantagg che produce in favore dei
Segreteria generale terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto,
il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Segreteria generale / Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
3 Servizio contratti e Supportp giuridico, pareri legali e Basso Medio Nullo Medio Alto Alto BASSO competenze per ottenere vantaggi e utll@a per§onall. Ma
appalt contenzioso da?l i vglo_rl economici, in genere questl, che il processo
attiva, il rischio é stato ritenuto Medio.
Programmazione dei lavori art. 21 Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente
R ; ) p v ’ i loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma
4 Organi politici gé?al'zz?mmazmne di forniture e di Medio Alto Nullo Alto Alto Alto MEDIO dato che il processo non produce alcun vantaggio
immediato a terzi, il rischio € stato ritenuto Medio.
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
Affidamento mediante procedura interessi economici che attivano, possono celare
5 aperta (o ristretta) di lavori, servizi, Critico Medio Alto Alto Alto Medio ALTO comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
forniture danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
" . . . interessi economici che attivano, possono celare
6 ?ggé?:?;?nggfgo dilavori, Critico Medio Alto Alto Alto Medio ALTO comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.
Tutti | servizi / L'affidamento in house seppur a societa pubbliche, non
7 Servizio contrattie  |Affidamenti in house Molto alto Medio Nullo Alto Alto Medio MEDIO sempre efficienti, talvolta cela condotte scorrette e conflitti
appalti di interesse.
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
. - . interessi economici che attivano, possono celare
8 Selezione per Iaffidamento di Molto alto Medio Alto Alto Alto Medio ALTO comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in

danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.




Gare ad evidenza pubblica di

| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
interessi economici che attivano, possono celare

9 vendita di beni Molto alto Medio Nullo Alto Alto Medio MEDIO comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.

. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Segreteria generale / A s "
i A R . ) ) ) . competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma

10 SQerZlo edilizia Accesso agli atti, accesso civico Medio Medio Nullo Medio Alto Medio BASSO dati i valori economici, in genere modesti, che il processo

privata e . ;
attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.
, . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle

11 C:g%?;z per lassunzione di Alto Alto Nullo Molto alto Alto Alto MEDIO quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore

p di taluni soggetti a scapito di altri.
Il processo non consente margini di discrezionalita
Concorso per la progressione in h significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei

12 Personale carriera del personale Trascurabile Basso Nullo Alto Alto Alto BASSO terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto,

il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Incentivi economici al personale, Il processo non consente margini di discrezionalita
gestione giuridica: permessi, ferie, significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei

13 ecc..., relazioni sindacali, Nullo Basso Nullo Basso Alto Alto BASSO terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto,

contrattazione decentrata il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
. gestione del sito web e dei profili . ’ competenze per ottenere utilitd personali. Dati gli interessi

14 Informatico, URP sui social network Basso Basso Nullo Medio Alto Medio BASSO economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

Rilascio di documenti di identita, Il processo non consente margini di discrezionalita
certificazioni e pratiche . . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei

15 anagrafiche, atti e certificazioni di Trascurabile | Trascurabile Nullo Alto Alto Alto BASSO terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto,

stato civile il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Demografici
Il processo non consente margini di discrezionalita
_— . ’ ’ significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei

16 Consultazioni elettorali Trascurabile | Trascurabile Nullo Alto Alto Alto BASSO terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto,
il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

Il processo non consente margini di discrezionalita

17 Qesthne ordinaria della entrate di Basso Medio Nullo Alto Alto Alto MEDIO S|gn‘|f|cat|V|..In0Itre, i vantaggi che pl_’oduce in favore dei

bilancio terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto,
. . il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Ragioneria
. . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle

18 gﬁj}gse ordinaria delle spese di Alto Medio Nullo Alto Alto Alto MEDIO quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di
altri, accelerando o dilatando i tempi dei procedimenti
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle

19 Tributi Accgrtamentl e verifiche dei tributi Alto Alto Nullo Basso Alto Medio MEDIO qua]l dispongono, in favore dllt.alunl soggetti a scapito di

locali altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
sanzioni.
URP Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e

20 Pubblica istruzione Organizzazione eventi culturali, Medio Alto Nullo Alto Alto Medio MEDIO SOWPEI?HZQ per ottenere vantaggi edutlhga %erionah. Ma

teatro ERP sportivi e ricreativi ati i valori economici, in genere modesti, che il processo

attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.




Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi

21 URP servizi di gestione impianti sportivi Basso Medio Nullo Medio Alto Medio BASSO economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Concessione di sovvenzioni Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
22 contributi. sussidi. ecc ' Alto Medio Nullo Medio Alto Medio MEDIO quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore
! ! . di taluni soggetti a scapito di altri.
Sociali
Servizi per minori e famiglie, Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
23 anziani, disabili, adulti in difficolta, Alto Medio Nullo Medio Alto Medio MEDIO quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore
cittadini stranieri di taluni soggetti a scapito di altri.
Gestione degli allogai di edilizia Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
24 residenzialeg ubbligg Alto Medio Nullo Alto Alto Medio MEDIO quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore
P di taluni soggetti a scapito di altri.
Il processo non consente margini di discrezionalita
Pubblica istruzione I . . S|gn_|f|cat|V|..In0Itre, i vantaggi che pl"oduce in favore dei
25 teatro ERP Asilo nido Basso Medio Nullo Medio Alto Alto BASSO terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto,
il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
o Il processo non consente margini di discrezionalita
Servmg di mensa e trasporto . . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
26 scolastico, gestione diritto allo Basso Medio Nullo Medio Alto Alto BASSO - dival } }
studio e sostegno scolastico Fer_2| sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto,
il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
27 Man.u.ten.zmn‘e Qegl| |mmob|l| ? Basso Medio Nullo Medio Alto Medio BASSO competenze per ottenere ut|||.ta per;onall. Dati gli interessi
degli impianti di proprieta dell'ente economici, in genere modesti, che il processo genera in
o . ) favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Servizio patrimonio — - - - -
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
28 Gestione cimiteriale Medio Medio Nullo Medio Alto Medio BASSO competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
. S La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente
29 Errg;/xg(tjilgeggncélrg::nlflcazIone Critico Critico Alto Basso Alto Basso ALTO discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere
Organi politici, utilizzata impropriamente per ottenere vantaggi ed utilita.
Servizio urbanistica Provvedimenti di pianificazione La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente
30 urbanistica attu ati?l a Critico Critico Alto Basso Alto Basso ALTO discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere
utilizzata impropriamente per ottenere vantaggi ed utilita.
L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi
31 Permesso di costruire Molto alto Medio Alto Alto Alto Medio ALTO economici, anche di valore considerevole, che potrebbero
determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti.
Servizio Edilizia
privata, Servizio
SUAP
L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi
32 Attivita edilizia CILA/SCIA/SCEA Molto alto Medio Alto Alto Alto Medio ALTO economici, anche di valore considerevole, che potrebbero

determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti.




Servizio Edilizia

Controlli sull'uso del territorio,

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di

33 privata accertamenti e contr_olh sull'attivita Alto Alto Nullo Basso Alto Medio BASSO altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
edilizia privata (abusi) S
|sanzioni.
. s . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
34 Attivita commercnah in .sede fissa, Alto Medio Nullo Medio Alto Medio BASSO quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore
- N su mercati e ambulanti h X - o a9Y =
Servizio attivita di taluni soggetti a scapito di altri.
produttive, Servizio
SUAP Autorizzazioni ex artt. 68 e 69 del Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
35 TULPS (spettacoli, intrattenimenti, Alto Medio Nullo Medio Alto Medio BASSO quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore
ecc.) di taluni soggetti a scapito di altri.
;ei\;\;'gosegr'cizzlflo Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
P .. |Autorizzazione all'occupazione del . . . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
36 gigggr?nr;?o’ Ssee!:l\;izzlfo suolo pubblico Medio Medio Nullo Medio Alto Alto BASSO economici, in genere modesti, che il processo genera in
. ' favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Polizia locale
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Gestione delle sanzioni per - - . quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di
87 violazione del Codice della strada Alto Medio Alto Medio Alto Medio BASSO altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
|sanzioni.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
38 Servizio Polizia Vigilanza sulla circolazione e la Medio Alto Nullo Basso Alto Medio BASSO que}h dispongono, in favore d|.t§1Iun| soggetti a scapito di
locale sosta altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
sanzioni.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Controlli sull'abbandono di rifiuti . quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di
39 urbani Alto Alto Nullo Basso Alto Medio BASSO altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
|sanzioni.
looale, Servizio |Viglanza e verifche sulle ativita Gual dispongono, i favore ditalun Sogget a Soapito di
40 y commerciali in sede fissa, su Alto Alto Nullo Basso Alto Medio BASSO d pongono, 99 p

attivita produttive,
Servizio SUAP

mercati e ambulanti

altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
sanzioni.
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