B,

%Y COMUNE DI CODIGORO - Provincia di Ferrara

ALLEGATO SottoSezione 3.3 FABBISOGNO PERSONALE — Parte Funzionale

VALORE PUBBLICO Formula PROFILO Target 2026 Target 2027 | Target Modalita
2028

VP1 Fabbisogno = | Istruttore 1 1 0 Procedura di selezione pubblica art.90
n. Unita di| Amministrativo

BENESSERE SOCIALE - INCLUSIONE - | Personale per | Contabile

ISTRUZIONE- FORMAZIONE, CURA DEGLI SPAZ| | categoria

PUBBLICI,SICUREZZA
Fabbisogno = | Istruttore 2 0 1 Procedura concorsuale; mobilita; ricorso a
n. Unita di | Amministrativo graduatorie vigenti ;
personale per | Contabile
categoria
Fabbisogno = ) . . .
n. Unita di Funzionario Psicologo | 2 0 0 Progetto PNRR a tempo determinato -
personale per ATM finanziato con PN “Inclusione e lotta alla
categoria poverta” triennio 2025-2027
Fabbisogno = ) ) .
n. Unita di Funzionario 1 0 0 Progetto PNRR a tempo determinato —
personale per amministrativo ATM finanziato con PN “Inclusione e lotta alla
categoria poverta” triennio 2025-2027

VP2 Fabbisogno = | Istruttore 1 0 0 Procedura concorsuale; mobilita; ricorso a
n. Unita di| Amministrativo graduatorie vigenti ;

BENESSERE ECONOMICO - INFRASTRUTTURE , personale per | Contabile

PAESAGGIO E TURISMO categoria

VP3 Fabbisogno = | Funzionario Tecnico 1 0 0 Procedura concorsuale; mobilita; ricorso a
n. Unita di graduatorie vigenti

BENESSERE AMBIENTALE - Nuovo modello persona}le per

decentralizzato, democratico e sostenibile per il | categoria

settore dell'energia




VP4 Fabbisogno = | Istruttore 1 0 Procedura concorsuale; mobilita; ricorso a
o | n.  Unita di | Amministrativo graduatorie vigenti
BENESSERE AMMINISTRATIVO - Azioni Trasversali personale per | Contabile
categoria
Operatore Esperto 1 0 Procedura concorsuale; mobilita; ricorso a
graduatorie vigenti
Dirigente 1 0 Incarico art.110 ¢l — Procedura concorsuale;
Amm.vo/contab. rocedura di mobilita; tilizzo graduatorie vigenti “Nel
rispetto dei limiti percentuali di cui all’art.110,
comma 1, TUEL e previa verifica della compatibilita
finanziaria.”
Funzionario contabile 0 1 Procedura concorsuale; mobilita; ricorso a
graduatorie vigenti
Totale 4 2

Previsioni basate sul turn over

Pag. 2di 3




Pag. 3di 3



